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Rzad przyjal projekt ustawy o asystencji osobistej 0séb z niepetnosprawnosciami. To jedno z
najwazniejszych rozwigzan spotecznych ostatnich lat, ktére ma zapewni¢ wsparcie w codziennym
funkcjonowaniu i zwigkszy¢ samodzielnos¢ tysigcy osob w Polsce. Projekt, przygotowany w
Ministerstwie Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej, wyznacza nowy kierunek polityki wobec 0s6b z
niepetnosprawnosciami, stawiajac na ich aktywnos¢, niezaleznos$¢ i podmiotowe traktowanie.

Systemowe wsparcie zamiast doraznej pomocy

Do tej pory brakowalo w Polsce jednolitego systemu asystencji osobistej. Pomoc dla oséb z
niepetnosprawnosciami miata charakter rozproszony i zalezata od mozliwosci lokalnych samorzadéw lub
projektow finansowanych ze Srodkéw unijnych. W praktyce oznaczato to, ze wielu potrzebujacych nie
miato zadnego wsparcia, a ci¢zar opieki spoczywat gléwnie na rodzinach.

Nowa ustawa ma to zmieni¢. Wprowadza rozwigzania, ktére pozwolg osobom z niepelnosprawnosciami
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym 1 zawodowym. Dzigki pomocy asystentéw beda mogly same
decydowac o swoim czasie, podejmowac prace, studiowac, podrézowac czy korzystaé z oferty
kulturalne;.

— Projekt ten stanowi przelom w mysleniu o osobach z niepetnosprawnosciami — jego fundamentem jest
niezaleznos¢, a nie opieka — podkreslaja autorzy ustawy.

Ponad 100 tysiecy beneficjentow

Zgodnie z zalozeniami projektu, z ustug asystentow osobistych bedzie moglo korzysta¢ okoto 100 tysiecy
0sOb z niepelnosprawnosciami, a posrednio poprawi si¢ jakos¢ zycia nawet pot miliona cztonkéw ich
rodzin. Ustawa wejdzie w zycie w kwietniu 2027 roku, a pierwsze wnioski o przyznanie asystenta bedzie
mozna sktada¢ od stycznia tego samego roku.

Zakres wsparcia bedzie znacznie szerszy niz w obecnie funkcjonujacych programach. Uczestnicy
otrzymaja od 20 do nawet 240 godzin pomocy miesigcznie — w pierwszym roku obowigzywania ustawy
do 200 godzin, w drugim do 220 godzin. Wsparcie bgdzie przyznawane na okres od jednego do trzech lat,
co zapewni wigksza stabilnosc i cigglos¢ ustug.

Asystencja dopasowana do potrzeb

Ustawa zaktada pelng elastycznos¢ w wyborze zaréwno podmiotu Swiadczacego ustugi asystencji (np.
powiat, organizacja pozarzadowa), jak 1 samego asystenta. Osoba z niepetnosprawnoscia bedzie mogla
samodzielnie zdecydowad, kto 1 w jakim zakresie bedzie ja wspieral.

Waznym elementem reformy jest wysoka jakos¢ Swiadczonych ustug. Asystenci po odpowiednim
instruktazu beda mogli pomagac nie tylko w codziennych czynnosciach, takich jak ubieranie sig,
przygotowywanie positkOw czy poruszanie sig, ale takze w zadaniach wymagajacych specjalistycznej
wiedzy — np. w podaniu lekéw czy wsparciu w czynnosciach medycznych.

Najwazniejsza zasada brzmi: to osoba z niepelnosprawnoscia decyduje, w czym i kiedy potrzebuje
pomocy. Takie podejsScie — podmiotowe i respektujace prawo do samostanowienia — ma budowacd
niezaleznos¢, a nie uzaleznienie od pomocy innych.
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Nowy zawéd i nowe miejsca pracy

Wraz z wejsciem ustawy w zycie powstanie zapotrzebowanie na tysigce nowych asystentow osobistych.
Rzad szacuje, ze zawdd ten stanie si¢ atrakcyjnym kierunkiem dla oséb, ktére chea taczy¢ pracg z misja
spoteczna.

To nie bedzie zwykta praca pomocowa — asystent osobisty stanie si¢ partnerem osoby z
niepetnosprawnoscia w codziennym funkcjonowaniu. Projekt ustawy przewiduje konkurencyjne
wynagrodzenia — w zaleznosci od zakresu obowigzkow 1 kwalifikacji moga one siggac nawet 8 tysigcy
ztotych brutto miesigcznie.

Zawdd asystenta bedzie wymagal wysokiej empatii, odpornosci psychicznej 1 gotowosci do pracy w
zmiennych godzinach. W zamian oferuje stabilne zatrudnienie i realny wplyw na poprawe jakosci zycia
drugiego cztowieka.

Impuls dla gospodarki i rynku pracy

Ustawa o asystencji osobistej ma takze wymiar gospodarczy. Dzigki niej wiele osob z
niepetnosprawnosciami zyska szans¢ na podj¢cie pracy lub powr6t na rynek zatrudnienia. To rowniez
ulga dla ich rodzin — szczegdlnie dla opiekunéw, ktoérzy czgsto rezygnuja z aktywnosci zawodowej, aby
zajmowac si¢ bliskimi.

Wedlug szacunkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w dtuzszej perspektywie ustawa
moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia aktywnosci zawodowej nawet o kilkadziesiat tysigcy osob. To nie
tylko korzys¢ spoteczna, ale takze ekonomiczna — mniejsze obcigzenie systemu Swiadczen 1 wigkszy
udzial w gospodarce 0s6b dotychczas wykluczonych z rynku pracy.

Krok w stron¢ nowoczesnego panstwa

Przyjecie projektu przez Rade Ministréw to dopiero poczatek procesu legislacyjnego, ale juz dzi§ mozna
mowic o istotnym przetomie. Polska dotacza do krajow, ktore uznaja asystencje osobista za prawo, a nie
przywile;j.

Ustawa wpisuje si¢ w migdzynarodowe standardy wynikajace z Konwencji ONZ o prawach osob z
niepetnosprawnosciami, w tym prawo do niezaleznego zycia i petnego uczestnictwa w spoteczefistwie.

Asystencja osobista ma by¢ dostgpna dla kazdej osoby, niezaleznie od rodzaju niepelnosprawnosci czy
miejsca zamieszkania. To rozwigzanie, ktore nie tylko poprawi jakosS¢ zycia, ale tez zmieni sposob
mysSlenia o integracji i rdwnosci spoteczne;.

Projekt ustawy o asystencji osobistej to zatem nie tylko dokument prawny — to symboliczny krok w
strong pafistwa, ktore widzi w osobach z niepelnosprawnosciami pelnoprawnych obywateli, a nie
wylacznie beneficjentéw pomocy.
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