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Do Sejmu trafit projekt ustawy o zmianie ustawy o zwiazkach zawodowych, przygotowany przez
Komisje Cyfryzacji, Innowacyjnosci i Nowoczesnych Technologii. Projekt ma na celu doprecyzowanie i
rozszerzenie zakresu informacji, jakich zaktadowa organizacja zwiazkowa moze zada¢ od pracodawcy.
Projekt zostat przygotowany przez Komisje 1 przewiduje znaczace zmiany proceduralne, nadajac nowe
uprawnienia zwiagzkom zawodowym w kontekscie informowania i konsultacji.

Gltowna zmiana proponowana w projekcie to rozszerzenie katalogu spraw, w ktérych pracodawca bedzie
miat obowiazek udzieli¢ informacji zaktadowej organizacji zwigzkowej. Wsréd nowo dodanych tematow
sa parametry 1 instrukcje algorytmow lub systeméw sztucznej inteligencji uzywanych przez pracodawcow
w kontekscie decyzji majacych wptyw na warunki pracy, ptacy, dostep do zatrudnienia czy jego
utrzymanie.

Ponadto, projekt przewiduje dopuszczenie form elektronicznych oraz dokumentowych obok tradycyjne;j
formy pisemnej zarowno wniosku organizacji zwigzkowej o udzielenie informacji, jak i w samym
sposobie przekazywania tych informacji przez pracodawce. Chodzi o kilka artykulow ustawy: art. 26,
art. 28, art. 32 ust. 9' ustawy o zwiazkach zawodowych, a takze przepisow dotyczacych informowania
rady pracownikow (np. ustawa o informowaniu pracownikow i przeprowadzaniu z nimi konsultacji.
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