Z wokandy. Opiekun moze mie¢ ,,czas dla siebie” przy pobieraniu S§wiadczenia pielegnacyjnego
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Cel 1 istota Swiadczenia pielggnacyjnego wskazuja na koniecznos¢ sprawowania opieki ustawicznej nad
osoba niepetnosprawna. Powinna ona by¢ sprawowana codziennie, a opiekun winien pozostawac do
dyspozycji podopiecznego, udzielajac pomocy oraz wykazujac ciagta gotowos¢ niesienia pomocy.

Sprawowanie opieki, w powyzszym rozumieniu tego poj¢cia, nie musi zatem oznaczac, ze podopieczny
nie moze podejmowac aktywnosci adekwatnych dla swego stanu zdrowia, w szczegdlnosci, ze nie moze
mie¢ "czasu dla siebie", wskazal Sad w omawianym orzeczeniu. Zdaniem Sadu podejmowanie takich
aktywnosci nie podwaza sprawowanej opieki, ktéra winna by¢ odpowiednia do charakteru istniejacej
niepetnosprawnosci, potwierdzonej w orzeczeniu o niepelnosprawnosci. Z orzeczenia tego wynika
bowiem charakter i zakres stwierdzonej niepelnosprawnosci i1 orzeczeniem tym pozostaja zwigzane
organy orzekajace o Swiadczeniu pielggnacyjnym. Skutki naruszenia sprawnosci organizmu osoby o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci oznaczaja catkowita zaleznos¢ osoby od otoczenia. Zakres
sprawowanej opieki nad taka osoba oznacza pielggnacje dotyczaca higieny osobistej 1 karmienia lub w
wykonywaniu czynnosci samoobstugowych, prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz utatwiania
kontaktow ze Srodowiskiem.

W tresci art. 17 ust. 1 ustawy o §wiadczeniach rodzinnych ustawodawca nie zawezit charakteru
sprawowanej opieki, w szczegdlnosci nie wskazat, aby opieka ta musiata by¢ opieka stata, wykonywana
bez przerwy, przez 24 godziny na dobg. Nie wskazatl nawet na obowiazek zamieszkiwania opiekuna ze
swoim podopiecznym. Przyjmuje si¢ zatem, ze cel 1 istota Swiadczenia pielggnacyjnego wskazuja na
konieczno$¢ sprawowania opieki ustawicznej nad osoba niepetnosprawna.

Wobec powyzszego, ocena spetnienia przestanek z art. 17 ust. 1 powinna by¢ zawsze dokonywana jako
aktualna, tj. odnoszaca si¢ do czasu, w ktorym opiekun wystapit o przyznanie Swiadczenia. Istotne jest
zatem to, czy na dzien ztozenia wniosku a najpdzniej na dzien przyznania Swiadczenia decyzja
administracyjna, opiekun spetnial przestanki przyznania oczekiwanego Swiadczenia, w tym, przestanke
niepodejmowania zatrudnienia z uwagi na konieczno$¢ sprawowania opieki.

Kluczowym jest zatem przesadzenie, czy istniejace uwarunkowania zdrowotne niepetnosprawnego ojca
byly tego rodzaju, ze zakres opieki jaki osoba ta wymagata, wykluczal mozliwos¢ podjecia aktywnosci
zawodowej przez jej opiekuna. Ten natomiast aspekt sprawy wymaga z kolei zbadania skali 1 charakteru
nieodzownej opieki, jaka realizowana jest przez opiekuna wzgledem osoby, nad ktdra opieka jest
sprawowana.
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