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WSA: Aby uzna¢ postawe wnioskodawcy korzystajacego z pomocy spotecznej za postawe braku
wspotdziatania uzasadniajaca odmowe prawa do zasitku, konieczne jest wszechstronne zbadanie
towarzyszacych temu okolicznosci. Samo niepodejmowanie sugerowanego zatrudnienia nie Swiadczy
automatycznie o braku dobrej woli 1 wspotdziatania wnioskodawcy z organem.

WSA w Olsztynie zbadat sprawe skarzacej, ktora wniosta o przyznanie jej zasitku celowego na zakup
zywnosci. Organ pomocy spotecznej odmowit udzielenia jej Swiadczenia, podnoszac ze
wnioskodawczyni dwukrotnie na przestrzeni dwoch miesigcy odméwita podjgcia zatrudnienia
oferowanego przez wilasciwy urzad pracy i1 pozostaje osoba trwale bezrobotna. Zdaniem organu,
wnioskodawczyni nie wspotpracowata nalezycie z pracownikiem socjalnym 1 pozostawata bierna na
liczne zachety do podjgcia pracy, odmawiajac jej w sposob nieuzasadniony.

W odpowiedzi, wnioskodawczyni podniosta, ze oferowana jej praca, o ktérej wspominatl organ,
kazdorazowo byta praca niemozliwa do wykonywania z przyczyn zdrowotnych. W skardze oSwiadczyta,
ze legitymuje si¢ umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci (ma problemy z poruszaniem), stad
zaproponowana praca przy oczyszczaniu miasta czy w zawodzie pokojowej, nie byta praca dla niej
odpowiednia. Jak wskazata, nie mozna uznaé, ze uchyla si¢ od pracy 1 odpowiada jej pozycja osoby
dtugotrwale bezrobotnej, gdyz od niedawna jest zatrudniona w charakterze pracownika ochrony.

Sad przychylit si¢ do argumentacji wnioskodawczyni i dokonat przy tym wyktadni pojecia braku
wspotdziatania z organem pomocy spotecznej. Jak przedstawit Sad, w potocznym rozumieniu "brak
wspotdziatania” jest opisem dla postawy biernej, pasywnej i odznaczajacej si¢ brakiem zaangazowania. Z
perspektywy przepisOw ustawy o pomocy spotecznej odpowiednig wyktadnig jest jednak zdaniem Sadu
dziatanie nacechowane negatywnoscia, niechecia, negacja i celowym utrudnianiem okreslonych
czynnosci. Wystapienia takiej okolicznosci nie da si¢ jednak ustali¢ na podstawie ogélnych obserwacji.
Ocena wymaga bowiem kazdorazowej indywidualizacji 1 doktadnego zbadania czy w danej sprawie
zachodza przestanki okreslone w art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej, na podstawie ktérych
odmawia si¢ prawa do §wiadczenia.

Zbadanie sytuacji w tym przypadku umozliwito stwierdzenie prawdziwosci wersji wnioskodawczyni, w
konsekwencji czego, majac na uwadze stan zdrowia oraz gotowos$¢ do podjecia przez nig odpowiedniej
pracy, ktora od pewnego czasu Swiadczy, sad uznat ztozona skarge za zasadna 1 uchylit zaskarzong
decyzje organu I instancji.
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