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Rząd opublikował projekt ustawy o tzw. bonie senioralnym, który ma zapewnić wsparcie rodzinom

opiekującym się osobami starszymi po 75. roku życia. Zgodnie z propozycją, aktywne zawodowo rodziny

będą mogły ubiegać się o bezgotówkową pomoc do 2150 złotych miesięcznie na opiekę nad seniorami.

Nowe przepisy, które mają wejść w życie 1 stycznia 2026 r., mają na celu ułatwienie rodzinom

zapewnienia opieki starszym krewnym w codziennym życiu.

Projekt ustawy został opublikowany 14 października na stronie Rządowego Centrum Legislacji. Za

przygotowanie dokumentu odpowiada Ministerstwo Polityki Senioralnej. Zgodnie z zapisami ustawy, bon

senioralny nie będzie wypłacany w formie gotówki. Zamiast tego rodziny seniorów będą mogły korzystać

z usług wsparcia organizowanych przez gminy, w wymiarze do 50 godzin miesięcznie. Świadczenie to

ma pokrywać koszty pomocy w takich obszarach jak codzienne potrzeby, dostęp do opieki zdrowotnej,

higiena i pielęgnacja oraz utrzymywanie kontaktów z otoczeniem.

Aby uzyskać bon senioralny, senior musi mieć ukończone 75 lat i pobierać emeryturę lub rentę, której

wysokość wraz z dodatkiem pielęgnacyjnym nie przekracza określonego progu dochodowego. W 2026

roku limit ten wyniesie 3500 złotych brutto, a w kolejnych latach wzrośnie do 5000 złotych brutto do

2029 roku. Bon będzie przysługiwał wyłącznie osobom, które spełniają określone kryteria dochodowe.

Projekt ustawy wprowadza także system punktowy oceniający poziom niezaspokojonych potrzeb seniora

w zakresie codziennych czynności. Na tej podstawie przydzielane będą godziny wsparcia – od 12 do

maksymalnie 50 godzin miesięcznie, w zależności od liczby punktów przyznanych przez pracownika

gminy. Minimalna liczba punktów kwalifikujących do otrzymania bonu wynosi 11, a maksymalna 60.

Celem bonu senioralnego jest wsparcie niemedyczne, które ma uzupełniać istniejące formy pomocy

społecznej i systemu ochrony zdrowia, w tym opiekę długoterminową. O przyznanie bonu mogą

wnioskować najbliżsi seniora, jak dzieci lub wnuki, pod warunkiem że są aktywni zawodowo. Przepisy

określają także limity dochodowe dla rodzin wnioskujących o bon. W przypadku osób prowadzących

jednoosobowe gospodarstwo domowe dochód nie może być niższy niż minimalne wynagrodzenie za

pracę i wyższy niż dwukrotność tego wynagrodzenia. Dla rodzin wieloosobowych próg dochodowy

wynosi trzykrotność minimalnej pensji.

W sytuacji, gdy pod jednym adresem mieszka więcej niż jeden senior, każdy z nich będzie oceniany

indywidualnie, a łączna liczba godzin wsparcia dla jednego gospodarstwa nie może przekroczyć 72

godzin miesięcznie.

Projekt przewiduje także wyłączenia. Bon senioralny nie przysługuje osobom korzystającym już z innych

form wsparcia, takich jak świadczenie uzupełniające (500 plus dla osób niesamodzielnych), świadczenie

wspierające czy usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania. Szczegółowe zasady realizacji usług

wsparcia zostaną uregulowane w rozporządzeniu.
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