Korzysci z pracy w Polsce obcokrajowcéow spoza UE
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Temat cudzoziemcOw pracujacych w naszym kraju jest ciagle zywy. Wystarczy wspomniec¢ o licznej
grupie obywateli Ukrainy zatrudnionych w polskich firmach.

Eksperci od dawna alarmuja, ze na polskim rynku brakuje rak do pracy, co moze negatywnie wptyna¢ na
wydolnos¢ naszego systemu emerytalnego, dlatego eksperci na co dzien zajmujacy si¢ obszarem HR
podkreslaja, ze na pracy imigrantow zyska¢ moga wszyscy - w tym tez przedsigbiorcy. Jak jednak
zatrudnianie cudzoziemcow oceniaja mieszkarnicy Polski?

Wedtug ankiety Centrum Badania Opinii Spotecznej praca w Polsce obcokrajowcow spoza Unii
Europejskiej najcze¢sciej postrzegana jest jako korzystna dla zatrudniajacych ich oséb 1 firm (83% wobec
8% bedacych przeciwnego zdania), a takze dla polskiej gospodarki (72% wobec 17% uwazajacych ja za
niekorzystna). Na og6t badani podzielaja tez opinig, ze jest to z korzyscia dla sytuacji ogétu pracujacych
(56% wobec 29%) 1 samych respondentow (48% wobec 25%). W ciagu ostatnich czterech lat umocnito
si¢ nieco przekonanie o korzysciach ptynacych z pracy obcokrajowcow z krajow spoza UE w Polsce dla
ogotu pracujacych, natomiast nieco mniej os6b widzi takie korzysci dla osob 1 firm, ktére ich zatrudniaja.
Sami respondenci czgsciej niz przed czterema laty widza w tym dla wlasnej sytuacji nastgpstwa zarOwno
pozytywne, jak 1 negatywne. Wzglednie stabilne jest przekonanie o korzysciach z pracy obcokrajowcow
spoza UE dla polskiej gospodarski.
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