Z wokandy. Swiadczenie pielegnacyjne nie wymaga opieki 24h na dobe
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W kazdej sprawie o przyznanie Swiadczenia pielggnacyjnego istotna jest ocena, czy zakres 1 rozmiar
sprawowanej przez wnioskodawce opieki nad osoba niepetnosprawna wypelinia ustawowe przestanki
warunkujace przyznanie tego uprawnienia, a wigc, czy istnieje zwigzek przyczynowo-skutkowy
pomigdzy zakresem sprawowanej opieki a niemoznoscia podjecia z zatrudnienia.

Czynnikiem wplywajacym na zasadnos¢ przyznania Swiadczenia pielggnacyjnego jest ustalenie, ze
sprawowanie opieki przez wnioskodawce w sposob rzeczywisty uniemozliwia podjecie lub dalsze
wykonywanie pracy zarobkowej, gdyz wskazane swiadczenie nie jest wynagrodzeniem za opieke nad
niepetnosprawnym lecz swoista rekompensata za brak mozliwosci w zwiazku z tym podjecia i
kontynuowania dziatalnosci zarobkowe;j.

Pod pojeciem "sprawowania opieki”, uzytym w art. 17 ust. 1 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, nie
sposOb rozumie¢ wytacznie czynnosci zwiazanych bezposrednio z troska o fizyczny dobrostan bliskiej
osoby niepelnosprawnej. Opieka nad chorym bliskim musi spetnia¢ przede wszystkim cechg statosci lub
dtugotrwatosci. Niniejsze wyklucza zatem sprawowanie czynnosci opiekuniczych sporadycznie, nie
oznacza to jednak stricte opieki calodobowej. Opiekun musi pozostawa¢ do dyspozycji podopiecznego -
udzielajac pomocy oraz wykazujac ciagla gotowos¢ niesienia pomocy. Sprawowanie tego rodzaju opieki
nie musi natomiast oznaczac, ze podopieczny nie moze podejmowac adekwatnych dla swego stanu
zdrowia aktywnosci, a opiekun musi wykonywaé swoje obowiazki bez przerwy, 24 godziny na dobg.
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