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Zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych, informacje o kandydatach, ktorzy
zglosili si¢ do naboru, stanowia informacj¢ publiczna. Ponadto ustawa dookresla, ze informacje te
stanowia informacj¢ publiczng "w zakresie objgtym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem
okreslonym w ogloszeniu o naborze".

Informacja o wyksztalceniu, stazu pracy i doSwiadczeniu zawodowym kandydatow, ubiegajacych si¢ o
stanowisko w stuzbie publicznej, odnosi si¢ do wymagan zawartych w ogloszeniu o naborze. Jest to
istotne zwlaszcza wowczas, gdy maja one charakter wymagan niezbednych do zajmowania okreslonego
stanowiska.

Zatem informacja publiczna bedzie nie tylko protokét z przeprowadzonego naboru, lista kandydatow
spetniajacych wymogi formalne w post¢powaniu rekrutacyjnym oraz informacja o wyniku naboru, ale
rowniez dane odnoszace si¢ do wyksztalcenia, stazu pracy, przebiegu zatrudnienia, petnionych
obowiazkow, doswiadczenia urz¢dniczego lub innych informacji o kandydatach, dotyczacych wymagan
zwiazanych ze stanowiskiem, wskazanych w ogloszeniu o naborze.
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