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O ile samo przyznanie Swiadczenia w postaci zasitku okresowego ma charakter zwiazany, jezeli tylko
wnioskodawca spetnia przestanki okreslone w art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, to juz samo
rozstrzygnigcie o okresie na jaki jest przyznawany oraz o jego wysokosci (w granicach wyznaczonych
przepisami) cechuje uznaniowos¢ organu, ktoéry w tym zakresie powinien kierowac si¢ ogélnymi
zasadami przyznawania pomocy spolecznej wyrazonymi m.in. w art. 3 ust. 3 1 4 ustawy, tzn. rodzaj,
forma i1 rozmiar Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajacych udzielenie
pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli
odpowiadaja celom 1 mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spoteczne;.

Zgodnie z art. 38 ust. 1 pkt 1 ustawy zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na
dtugotrwatla chorobg, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spolecznego - osobie samotnie gospodarujacej, ktorej
dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej. Stosownie do tresci art.
38 ust. 2 pkt 1 zasitek okresowy ustala si¢ - w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci
roznicy migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym ze
miesi¢czna kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz kwota kryterium dochodowego na osobg w rodzinie.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ust. 2 nie moze by¢ nizsza niz 50% réznicy migdzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby. Przy czym, kwota zasitku
okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesigcznie. Natomiast w przypadku podjecia zatrudnienia
przez osobg objeta kontraktem socjalnym pobierajaca zasitek okresowy, moze by¢ on wyptacany nadal
niezaleznie od dochodu, do dnia wynikajacego z decyzji przyznajacej zasitek okresowy, nie dluzej jednak
niz do 2 miesigcy od dnia, w ktorym osoba zostata zatrudniona. Zasitek okresowy jest wyptacany
niezaleznie od dochodu w sytuacji okreslonej w ust. 4a nie czgsciej niz raz na 2 lata. W mysl art. 38 ust.

5 ustawy o pomocy spotecznej okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy, ustala oSrodek pomocy
spolecznej na podstawie okolicznosci sprawy.
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