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Rozporzadzenie Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwolen na
pracg 1 oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, weszlo w zycie. Jakie zapisy
znalazty si¢ w jego tresci?

Nowe rozwiazania zawarte w rozporzadzeniu, w szczeg6lnosci usprawniaja postgpowanie 1 obejmuje
m.in:

e dostosowanie wzorow oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do
przepisOw ustawy wydtuzajacych mozliwos$¢ pracy na oSwiadczeniu do 24 miesigcy,

e usprawnienie procedury uzyskania informacji starosty (tzw. testu rynku pracy), poprzez skrocenie
postgpowania ws. wydania informacji starosty gdy zaden bezrobotny nie jest ch¢tny do pracy,

e dostosowanie niektorych przepiséw rozporzadzenia do specyfiki systemow teleinformatycznych
wykorzystywanych w procedurze uzyskania zezwolenia na prace lub oSwiadczenia, aby
przyspieszy¢ i uprosci¢ postgpowania w tych sprawach oraz zacheci¢ do sktadania wnioskow w
sposéb elektroniczny.

W nowym rozporzadzeniu podobnie jak w dotychczasowym rozporzadzeniu zostaty uregulowane
nastgpujace kwestie:

e wskazano typy zezwolen na prace oraz tryb postgpowania dotyczacy wydawania zezwolen na
prac¢ oraz wpisu o§wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom do ewidencji
oSwiadczen,

e zostat okreslony sposob postgpowania urz¢du pracy majacy na celu wydania informacji starosty
nt. mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy,

e wskazano wykaz dokumentow, ktére nalezy dotaczy¢ do wnioskow o wydanie zezwolen lub do
oSwiadczen oraz okreslono wzory dokumentéw (m.in. wnioskéw, zezwolen, informacji starosty,
oswiadczen dot. niekaralnosci pracodawcy).
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