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Przez dwa dni eksperci i uczestnicy konferencji zorganizowanej przez Kolacj¢ Na Pomoc
Niesamodzielnym zastanawiali si¢ nad tym, jak wyglada dzi$ opieka dlugoterminowa w Polsce oraz nad
stojacymi przed nig wyzwaniami.

Uczestnicy konferencji, ktéra w tym roku odbywata si¢ w formule hybrydowej, mogli wzia¢ udziat w
szeSciu interaktywnych debatach tematycznych.

Wydarzenie otworzyta debata na temat deinstytucjonalizacji opieki dtugoterminowej. Podkreslono, ze
deinstytucjonalizacja nie jest celem samym w sobie ale instrumentem stluzacym poprawie jakosci zycia
osOb zaleznych. To mozliwos¢ wyboru zaktada znaczna poprawe poziomu infrastruktury opiekunczej w
miejscu zamieszkania/Srodowisku. Z perspektywy procesu deinstytucjonalizacji istotne jest podkreslenie,
ze niezalezne zycie nie jest rOwne samodzielnosci w rozumieniu mozliwosci funkcjonowania bez
wsparcia innych, ale raczej decyzyjnosci i mozliwosci dokonania wolnego wyboru, takze w przypadku
0sOb, ktorym czgsto si¢ ten wybOr ogranicza, np. 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng.
Deinstytucjonalizacja wymaga rozwoju ustug spotecznych 1 bytowych dostgpnych bez barier w miejscu
zamieszkania. Zwrdcono tez uwage na to, jak wazni sa opiekunowie i nieformalni 1 potrzeba ich
wspierania. Za najwazniejsze wyzwania dla deinstytucjonalizacji uznano: obawy pracownikéw sektora
opieki dlugoterminowej przed utrata lub koniecznoscia zmiany pracy, finanse (w tym system
finansowania OD), konieczno$¢ zapewnienia stabilnego rozwoju rynku ustug, a takze spor o teori€ 1
praktyke.

Uczestnicy debatowali takze na temat kadr medycznych 1 opiekuniczych. Pandemia ujawnita bowiem 1
pogiebita ogromna skalg probleméw kadrowych w sferze opieki dtugoterminowej. Jednak jak podkreslali
eksperci, problemy iloSciowe 1 jakosciowe, jesli chodzi o zatrudnienie w sektorze opieki nie moga by¢
wylacznie ttumaczone pandemia i traktowane jako coS przejsciowego. Za kierunki pozadanych dziatan
uznano: dziatania na rzecz zwigkszania poziomu zatrudnienia w sektorze, poprawienie warunkow
ptacowych 1 pozaptacowych zatrudnionych w sektorze, nabywanie, podnoszenie 1 aktualizowanie
kompetencji potencjalnych 1 obecnych pracownikéw sektora opieki czy relacje opieki formalnej z
opiekunami nieformalnymi i trzecim sektorem.

Podczas wydarzenia poruszono rowniez szereg istotnych, praktycznych kwestii, takich jak: czy wyzsza
jakos¢ higieny 1 pielggnacji pacjentow niesamodzielnych oznacza wyzsze koszty, dlaczego wazna jest
wentylacja mechaniczna w domu, a takze w jaki sposob opiekowac si¢ pacjentem w domu.

Ostatnia debata podczas konferencji dotyczyta standardow opieki dlugoterminowej. Wprowadzenie owe]
standaryzacji przynosi rozne zalety dla r6znych grup: dla klientow to ujednolicenie 1 obiektywizacja
opieki, dla opiekundw to ograniczenie niepewnosci, natomiast dla systemu to utatwienie 1 przyspieszenie
wdrazania pracownikow, a takze utatwienie identyfikowania nieprawidtowosci. Standaryzacja ma tez
wady. Zaliczono do nich sprzyjanie przecigtnosci, ograniczanie innowacyjnosci i ryzyko multiplikacji
norm.

Wigcej informacji o samej konferencji mozna znalez¢ na stronie: niesamodzielnym.pl
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