W Polsce z urlopu rodzicielskiego korzysta tylko 1 proc. ojcéw
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Zaangazowanie ojcOw 1 matek w opieke nad dzie¢mi 1 obowiazki domowe znacznie rézni si¢ miedzy
panstwami. Wedtug ostatnich dostgpnych danych migdzynarodowych za 2016 r., m¢zczyzni stanowia
Srednio zaledwie 18 proc. beneficjentow (rodzicow) korzystajacych z urlopow rodzicielskich. Najwigcej
mezcezyzn, bo ponad 40 proc., korzysta z urlopéw rodzicielskich w Szwecji, na Islandii 1 w Portugalii. W
Polsce udzial m¢zczyzn wsrdd osob, ktore korzystaty w 2020 r. z urlopéw rodzicielskich wynosi 1 proc.
Podobng asymetri¢ wida¢ byto rowniez w czasie pandemii. Wedtug danych ZUS, w Polsce kobiety
stanowily 70 proc. osob korzystajacych z zasitku opiekunczego.

W raporcie PIE czytamy, ze przyczyny tej nierOwnowagi sa ztozone 1 naleza do nich m.in. czynniki
kulturowe (postrzeganie obowiazkoéw opiekunczych jako domeny kobiet) oraz ekonomiczne (rdéznice we
wzorcach aktywnosci zawodowej 1 w wynagrodzeniach migdzy kobietami a m¢zczyznami).

Komisja Europejska jako cel zatozyta sobie doprowadzenie do wigkszego zaangazowania ojcOw w opieke
nad dzieémi. Pom6c w tym ma migdzy innymi dyrektywa w sprawie rOwnowagi migdzy zyciem
zawodowym a prywatnym rodzicow 1 opiekundw, ktéra weszta w zycie w lipcu 2019 1., a okres jej
wdrozenia w krajowym prawodawstwie mija w sierpniu 2022 r..

Na mocy dyrektywy kazdemu z rodzicéw (opiekunéw) zagwarantowane zostanie wylaczne prawo do
dwoch miesigcy urlopu rodzicielskiego, ktdre nie bedzie podlegato przeniesieniu na drugiego rodzica
(opiekuna). Drugim istotnym elementem dyrektywy jest rozszerzenie mozliwosci korzystania z
elastycznej pracy przez rodzicow dzieci do lat 8 r.z.

Jak wskazuje wiele badan - wyzszy poziom wykorzystania urlopow rodzicielskich moze pozytywnie
wplynaé na bardziej zrownowazony podziat obowigzkéw domowych migdzy kobietami, a m¢zczyznami.
Ponadto, wigksze zaangazowanie ojcOw w opieke nad dzie¢mi oraz bardziej symetryczne dzielenie
obowiazkéw domowych sprzyja wigkszej dzietnosci w tych spoleczenstwach, w ktérych kobiety pracuja
zawodowo 1 cenig sobie mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Wigcej informacji tutaj.



https://pie.net.pl/wp-content/uploads/2021/11/Tygodnik-Gospodarczy-PIE_46-2021.pdf
http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

