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Jak podaje Gazeta Prawna, za resortem pracy i polityki społecznej, aż 47 proc. ośrodków pomocy

społecznej nie zatrudnia wymaganej liczby pracowników socjalnych.

 Art. 110 ustawy o pomocy społecznej wyraźnie wskazuje, że ośrodki pomocy społecznej muszą

zatrudniać pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden

pracownik socjalny na 2 tys. mieszkańców. Ten sam wymóg jest zapisany w zasadach realizacji unijnych

projektów przez ośrodki pomocy społecznej.

  Przy takim zapisie niemal połowa OPS-ów nie spełnia standardów otrzymania funduszy unijnych.

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego postanowiło jednak otworzyć im drogę do dotacji. Teraz wraz z

wnioskiem o dofinansowanie projektu, OPS-y będą musiały przedstawić powody, dla których nie

zatrudniają wymaganej liczby pracowników socjalnych.

OPSy, którym brakuje kadry, będą mogły przeznaczyć część środków unijnych (do 20 proc.) na

zatrudnienie wykwalifikowanych osób. Pozostałe pieniądze zostaną przeznaczone na aktywizację osób

bezrobotnych.
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