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Istota podniesionych zarzutoéw 1 ich charakter wymaga w pierwszej kolejnosci odniesienia si¢ do
zarzutéw naruszenia przepisOw prawa materialnego. W oparciu o te¢ podstawe skarga kasacyjna wywodzi
naruszenie przez Sad I instancji art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej polegajace na dokonaniu
btednej kwalifikacji formy Swiadczenia pracy w kontekscie wymogow, jakie ustawa zakresla osobom
kierujacym jednostkami organizacyjnymi pomocy spoteczne;j.

Odmawiajac stusznosci przedstawionej argumentacji wypada podkresli¢, ze art. 122 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej przewiduje m.in., iz osoba na takim stanowisku obowigzana jest posiadac "co
najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej". Majac na uwadze uzyte w tym zakresie
sformutowanie, zwazywszy na charakter i specyfike zadan jakie spoczywaja na osobie kierujace]
jednostka organizacyjna pomocy spotecznej, nalezy przyjac, ze wymog formalny dotyczacy stazu pracy
odnosi si¢ do Swiadczenia pracy w ramach jednostek bezposrednio realizujacych pomoc spoteczng. Nie
sposob zaliczy¢ do takiej pracy wykonywanie obowiazkéw w ramach instytucji sprawujacej funkcje
kontrolne, czy nadzorcze, ktdre nie wiaza si¢ z bezposrednim przyznawaniem §wiadczen z pomocy
spolecznej, rozpoznawaniem wnioskOw, czy prowadzeniem postgpowania nakierowanego na
zaspokojenie potrzeb wnioskodawcow. Z pewnoscia zas nie mozna przyjac, ze wymaog ten spetnia osoba,
ktora zostata zatrudniona do petnienia funkcji pomocniczych w organie odwotawczym, tj. w
samorzadowym kolegium odwotawczym. Zgodzi€ si¢ zatem nalezy z Sadem I instancji, ze wykonywanie
przez (...) czynnosci administracyjnych w ramach umowy o pracg na stanowisku (...) w Samorzadowym
Kolegium Odwotawczym w (...), nie mozna uzna¢ za Swiadczenie pracy w pomocy spotecznej.

Nie sposéb réwniez uznaé za usprawiedliwione argumenty dotyczace niezaliczenia na poczet
wymaganego stazu pracy dziatalnosci w ramach wolontariatu. Podkresli¢ trzeba, ze art. 122 ust. 1 ustawy
o pomocy spolecznej co do zasady nie wyklucza zaliczenia na poczet wymaganego stazu pracy
wspOlpracy w ramach wolontariatu. Jednakze przyjac¢ nalezy, ze bedzie to mozliwe jedynie wowczas, gdy
jest to jedyna aktywnos$¢ zawodowa danej osoby, ktéra moze wykonywac kazdego dnia w pelnym
wymiarze czasu pracy. W sytuacji natomiast, gdy wolontariat stanowi dodatkowa aktywnos¢ osoby
czynnej zawodowo, to uprawnienie do zaliczenia stazu pracy w omawianym trybie nalezy wiazac ze
Swiadczeniem pracy zasadnicze;.
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