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Podstawe do odmowy przyznania §wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu swiadczenia lub
wstrzymania Swiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej stanowi takze brak wspoétdziatania osoby lub
rodziny z pracownikiem socjalnym lub asystentem rodziny, o ktérym mowa w przepisach o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w rozwiazywaniu trudnej sytuacji zyciowej. Wyrok NSA z 27
lutego 2018 r. sygn. I OSK 2761/17.

Z ustalonego stanu faktycznego sprawy wynikalo, ze pracownik socjalny podejmowat proby ustalenia ze
skarzacym terminu przeprowadzenia rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. W tym celu przestal mu
pisemne wezwanie, a takze przybyt do miejsca jej zamieszkania w asyscie Policji. Wszystkie te dziatania
nie przyniosty rezultatu, pomimo, ze skarzacy zostat pouczony o skutkach braku przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego.

Biernos¢ postawy skarzacego wobec przeprowadzenia omawianego wywiadu, jako kluczowego materiatu
dowodowego dla oceny przyznania Swiadczen z pomocy spotecznej (zgodnie z art. 106 ust. 4 ustawy o
pomocy spotecznej), prawidlowo zatem zostata oceniona przez organy orzekajace 1 Sad pierwszej
instancji, jako brak zgody na przeprowadzenie tego wywiadu. O ile bowiem organy orzekajace
zobowiazane sa do wnikliwego przeprowadzenia postgpowania dowodowego, zgodnie z art. 7 Kodeksu
postgpowania administracyjnego, o tyle na osobie ubiegajacej si¢ o Swiadczenie z pomocy spoteczne;j
roOwniez spoczywa obowiazek umozliwienia organowi dokonania ustalen faktycznych, zgodnie z art. 4,
art. 106 ust. 4 1 art. 107 ust. 1, 4a, 51 5b ustawy o pomocy spolecznej, majacych zasadnicze znaczenie dla
rozstrzygnigcia sprawy. Brak zgody na przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego moze
przejawiac si¢ nie tylko w jednoznacznym formutowaniu odmowy udziatu w jego przeprowadzeniu, ale
takze w unikaniu ustalenia terminu jego przeprowadzenia, czy tez uniemozliwiania pracownikowi
socjalnemu bezpiecznego kontaktu ze strong w jej miejscu zamieszkania, jak miato to miejsce w
rozpatrywanej sprawie. W ocenie Naczelnego Sadu Administracyjnego chybiony byt tez tym samym
zawarty w skardze kasacyjnej poglad, ze uniemozliwienie przeprowadzenia wywiadu w asyscie
policyjnej nie jest rOwnoznaczne z uniemozliwieniem przeprowadzenia wywiadu przez upowaznionego
pracownika socjalnego.
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