Ocena mozliwosci osoby wnioskujacej o pomoc spoteczna
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Swiadczenia z pomocy spotecznej skierowane sa w pierwszej kolejnosci do oséb, ktére z uwagi na ich
sytuacje osobistg, zdrowotna nie sa w stanie samodzielnie zaspokaja¢ swoich potrzeb. Wyrok WSA w
Lublinie z 20 czerwca 2017 r. sygn. II SA/Lu 1268/16.

W rozpatrywanej sprawie organy odmowily przyznania zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup
biletu miesigcznego MPK w zwiazku z realizacja kontraktu socjalnego. Kontrakt socjalny zostat
zakonczony negatywnie. Organ wskazal m.in., ze wnioskodawca nie stara si¢ przezwyci¢zaé trudnej
sytuacji zyciowej we wlasnym zakresie, wykorzystujac posiadane mozliwosci zarobkowania 1 nie
podejmuje skutecznych dziatan na rzecz znalezienia zatrudnienia uwzgledniajac swoje mozliwosci
psychofizyczne 1 sytuacj¢ zyciowa, a takze potrzeby rynku pracy. Organ odwolawszy utrzymat decyzje w
mocy.

Sad rozstrzygajacy skarge na decyzje samorzadowego kolegium odwotawczego zwrocit uwage, ze
skarzacego jest bardzo dobrze wyksztatlcona osoba, ktora zamiast pracowac oczekuje wsparcia ze strony
pomocy spotecznej. W ocenie Sadu - majac na wzgledzie wyksztatcenie (wyzsze ekonomiczne, szkota
zawodowa), umiej¢tnosci (znajomos¢ biegta dwoch jezykoéw obeych, prawo jazdy kat. B, obstuga
komputera), jak 1 zdobyte doswiadczenie na stanowisku kierownika sali sprzedazy, montera- elektronika,
czy przedstawiciela handlowego - stusznie organy ocenity dziatania i intencje skarzacego. Zgloszenie
przez wnioskodawce CV o identycznej tresci jedynie na stanowiska kierownicze do firm o r6znej branzy
sad uznat za dziatania pozorne.
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