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Sposdb ustalania wysokoSci emerytur 1 rent okresla ustawa o emeryturach 1 rentach z FUS. Wskaznik
waloryzacji odpowiada Sredniorocznemu wskaznikowi cen towarow i ustug konsumpcyjnych w
poprzednim roku kalendarzowym zwigkszonemu o co najmniej 20% realnego wzrostu przecigtnego
wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym.

Aktualna prognoza inflacji emeryckiej w 2017 r. wynosi - 102,1%. Z kolei prognozowany realny wzrost
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2017 r. na poziomie 3% oznacza, ze
prognozowane obligatoryjne 20% realnego wzrostu wynagrodzen za rok 2017 wynosi 0,6%.

W efekcie prognozuje si¢, ze wskaznik waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. wyniesie nie mniej niz
102,7%. Przy tym wskazniku oznacza to, ze:

e najnizsze Swiadczenia emerytalno-rentowe wzrosna z 1000 zt do 1027 zi, . 0 27 zi,

e przecigtna emerytura wzrosnie z 2163,59 zt do 2222,01, tj. o ok 58,42 zi,

e przecigtna renta z tytutu niezdolnosci do pracy wzrosnie z 1611,37 zt do 1654,88 zi, tj. o ok.
43,51 z1,

e przeci¢tna renta rodzinna wzrosnie z 1888,68 zt do 1939,67 zi, tj. o ok. 50,99 zt.

Calkowity koszt waloryzacji Swiadczen emerytalno-rentowych 1 innych Swiadczeni z systemu
powszechnego, rolniczego 1 mundurowego, przy wskazniku 102,7%, szacowany jest na ok. 5,4 mld zt
(skutek za 10 miesigcy od marca do grudnia).

Rzeczywista wielko$¢ wskaznika waloryzacji znana bedzie w lutym 2018 r., po podaniu przez Prezesa
GUS stosownych wskaznikow makroekonomicznych za rok 2017.

System ubezpieczen emerytalnych jest systemem opartym z jednej strony na wlasnym indywidualnym
wktadzie, a z drugiej na solidarnosci spotecznej. Indywidualny wkiad kazdego ubezpieczonego znajduje
sw0j wyraz w wysokosci wnoszonych sktadek oraz okresie ich wnoszenia, co przeklada si¢ na przyszia
wysokos$¢ emerytury. Solidarnos¢ spoteczna znajduje swdj wyraz przede wszystkim w gwarancji
minimalnej wysokosci Swiadczenia, pod warunkiem jednak dostatecznie dlugiego okresu uczestnictwa.

Z tego wzgledu zré6znicowanie wysokosci pobieranych swiadczen jest uzasadnione 1 wiele 0os6b o dlugim
okresie pracy (i oplacania sktadek) zdecydowanie opowiada si¢ za honorowaniem tego wktadu.

W nowym zreformowanym systemie osiagnigcie okreslonego wieku emerytalnego stanowi obecnie dla
osoby podlegajacej ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowym jedyna przestanke nabycia prawa
emerytury, staz emerytalny nie jest warunkiem do uzyskania prawa do emerytury lecz stuzy jedynie
uzyskaniu prawa do pobierania Swiadczenia w wysokosci minimalnej, gwarantowanej przez panstwo.

Wedlug obowiazujacych przepisOw emerytura przystuguje dzisiaj kazdemu, kto osiagnat wiek emerytalny
1 optacit chocby jedng sktadke emerytalng. Oczywiscie, Swiadczenie tych osob moze by¢ — i czgsto jest —
bardzo niskie, liczone nawet w groszach. Gwarancj¢ podwyzszenia emerytury do kwoty najnizszego
Swiadczenia maja osoby, ktére ukonczyty powszechnie obowiazujacy wiek emerytalny 1 posiadaja staz
pracy, wynoszacy 20 lat dla kobiet 1 25 lat dla m¢zczyzn.

Jednorazowe dodatki do emerytur i rent z tytutu niezdolnosci do pracy sa forma pomocy osobom w
podesztym wieku o najnizszych Swiadczeniach. Jednoczesnie nie wplywaja one na zmiang struktury
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wysokosci Swiadczen, poniewaz maja charakter incydentalny, natomiast sa forma dodatkowego wsparcia
pieni¢znego dla oséb najbardziej potrzebujacych.

Obecnie trwaja prace nad konstrukcja przysziorocznego budzetu panstwa i wynikajacych z niego
ewentualnych mozliwosci. Od sytuacji finansowej panstwa zalezy bowiem mozliwos¢ przeznaczenia
dodatkowych kwot na wsparcie najubozszych emerytow i rencistow.
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