Samorzadowcy proponuja zmiany terminéw skladania wnioskow o Swiadczenia socjalne
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Swiadczenia wychowawcze - w miesigcach luty — marzec, fundusz alimentacyjny — w miesigcach maj -
czerwiec, Swiadczenia rodzinne — w miesigcach pazdziernik — listopad.

Z propozycjami takiego rozdzielenia terminéw przyjmowania wnioskow wraz z dokumentami o
przyznanie wymienionych Swiadczen do premiera rzadu 26 wrze$nia br. zwrocit si¢ Zwigzek Gmin
Pomorskich. Stanowisko to 9 pazdziernika br. poparto Zrzeszenie Gmin Wojewddztwa Lubuskiego.

- O ile w 2016 roku przyjmowanie wnioskow na swiadczenia wychowawcze odbywato sie w miesiqcach
marzec- kwiecien, o tyle w roku biezqcym realizacja zadania realizowana jest juz od miesiqca sierpnia i
zbiegta sie 7 przyjmowaniem dokumentow na realizacje Swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, oraz Swiadczen 500+. Sytuacja taka powoduje niejednokrotnie kolejki 0sob
oczekujqcych na mozliwosc¢ ztozenia ww. wniosku, oraz sytuacje konfliktowe powodujqce stres zaréwno u
pracownikow jak i klientow. Zdarza sie iz pracownicy celem rzetelnego wypetnienia swoich obowiqzkow
zmuszeni sq w ostatnim czasie do wydtuzonego czasu pracy lub przychodzenia do pracy réwniez w soboty
— argumentujg samorzadowcy. - Osoby obstugujqce realizacje ww. swiadczen sq osobami posiadajqcymi
rodziny, a niejednokrotnie dzieci w wieku szkolnym i takze z nimi chcieliby spedzi¢ swoj urlop w
miesiqcach wakacyjnych - uzupeiniaja.

Jak ostrzegaja, moze doj$¢ do sytuacji gdy pracownicy beda odchodzi¢ do innego pracodawcy, gdzie nie
beda mieli probleméw z wypoczynkiem letnim wraz z rodzinami. Pewnym rozwiazaniem jest
zatrudnianie dodatkowych oséb do pracy, jednak wiaze si¢ to z koniecznoscia ich przeszkolenia. Do tego
nie wszystkie warunki lokalowe JST na to pozwalaja.

Dlatego przedstawiciele samorzadéw postuluja zmiang termindéw sktadania wnioskow.
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