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Senat rozpatrzy! ustawe o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
zmianie niektorych innych ustaw, ktéra Sejm przyjat 22 czerwca 2017 r. Ustawa modyfikuje przepisy
regulujace dostep cudzoziemcodw do polskiego rynku. Poprawki o charakterze legislacyjnym
zaproponowane przez senackie komisje udoskonality t¢ ustawe. Uchwata Senatu zostanie rozpatrzona
przez Sejm na najblizszym posiedzeniu.

Ustawa wdraza do polskiego porzadku prawnego dyrektywy Parlamentu Europejskiego 1 Rady
2014/36/UE z dnia 26 lutego 2014 roku w sprawie warunkow wjazdu 1 pobytu obywateli panstw trzecich
w celu zatrudnienia w charakterze pracownika sezonowego. Ponadto, rozwigzania zawarte w ustawie
stuzy¢ majq ograniczeniu naduzy¢ dot. wykonywania pracy cudzoziemcoéw w tzw. procedurze
oswiadczeniowej (na podstawie o§wiadczef o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy).

Jednoczesnie przewidziano szereg utatwienn w zatrudnianiu pracownikow z 6 panstw spoza UE, w tym z
Ukrainy. Ponadto, przewiduje si¢ rozwiazania ulatwiajace kontynuacj¢ wspotpracy z cudzoziemcem
zatrudnionym na podstawie umowy o pracg. Nowe przepisy przyczynia si¢ takze do poprawy zarzadzania
migracjami zarobkowymi, poprzez usprawnienie komunikacji pomigdzy wiasciwymi urzedami i
instytucjami.

Ustawa uwzglednia takze sytuacje cudzoziemcow, ktdrzy wjezdzajq na terytorium Polski w ramach ruchu
bezwizowego (na okres do 90 dni w ciggu 180 dni). W przypadku wjazdu w celu wykonywania pracy
sezonowej, mozliwe bedzie wystapienie juz na terenie naszego kraju przez cudzoziemca z wnioskiem do
wojewody o zezwolenie na pobyt czasowy w celu pracy sezonowej, co w powigzaniu z zezwoleniem na
pracg sezonowa umozliwi kontynuacje¢ pracy cudzoziemca do czasu wykorzystania 9 miesigcy w danym
roku kalendarzowym przewidzianych na prace sezonowe.

Termin wejscia w zycie ustawy, z drobnymi wyjatkami, to 1 stycznia 2018 roku.

Do konca 2017 r. powierzanie pracy cudzoziemcom odbywac si¢ bedzie na dotychczasowych zasadach.
Ponadto do konica 2018 r, bedzie obowigzywal tzw. okres przejSciowy, czyli mozliwos¢ pracy
cudzoziemca — nie dtuzej niz do konica 2018 r. - na podstawie oSwiadczenia zarejestrowanego w PUP
przed koncem 2017 roku.

Aktualnie trwaja takze konsultacje rozporzadzen wykonawczych do ustawy, ktore uzupetnia przepisy
ustawy.
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