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Rada powiatu nowodworskiego popiera cele reformy urzędów pracy, czyli poprawę skuteczności i

możliwości działania tych urzędów oraz pozbawienie ich nadmiernej biurokracji. Jednak ich osiągnięcie

nie  wymaga centralizacji urzędów pracy.

W ocenie radnych to, co jest potrzebne, to zmiany, które będą powodować wzrost skuteczności i

efektywności wydatków z Funduszu Pracy.

Nowodworscy samorządowcy uznają potrzebę usprawnienia obecnego systemu w zakresie

organizacyjnym i prawnym – w szczególności dla potrzeb aktywizacji bezrobotnych, oraz wspomnianego

wzrostu skuteczności i wydatkowania środków z Funduszu Pracy.

Jednak, w ocenie radnych, te zmiany wymagają uwzględnienia uwarunkowań, w tym np. środków z

Europejskiego Funduszu Społecznego, które są wydatkowane przez wojewódzkie i powiatowe urzędy

pracy na aktywizację osób bezrobotnych. Natomiast radykalne i nieprzemyślane zmiany mogą negatywnie

wpłynąć na wydatkowanie tych środków, co będzie miało wpływ na ocenę efektywności wykorzystania

tych pieniędzy przez Polskę.
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