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Komisja Wspólna Rządu i Samorządu Terytorialnego otrzymała do zaopiniowania projekt rozporządzenia

Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2012 roku. Rząd

proponuje by w roku 2012 minimalne wynagrodzenie wynosiło 1500 zł, tj. o 114 zł więcej niż minimalne

wynagrodzenie w 2011 roku (1386 zł) oraz 15 zł więcej niż kwota wynikająca z obligatoryjnego wzrostu

płacy minimalnej gwarantowanego ustawą (1485 zł). Dodać należy, że Komisja Trójstronna nie osiągnęła

konsensusu odnoście wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.
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