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Gos¢mi posiedzenia Rady Rynku Pracy, ktdre odbyto si¢ 23 listopada w MRPiPS, byli dyrektorzy
Wojewddzkich Urzedow Pracy. W posiedzeniu uczestniczyt tez sekretarz stanu Stanistaw Szwed.

Pierwsza czgs¢ posiedzenia posSwigcono ustaleniu priorytetow podziatu i planu wydatkowania Srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2017 r. WSrdd priorytetow znajdzie si¢ m.in. wsparcie
zawodowego ksztalcenia ustawicznego w wybranych sektorach oraz w zidentyfikowanych w regionach
zawodach deficytowych.

W biezacym roku plan finansowy Funduszu wykonano juz w 93 procentach, wydatkujac na ten cel 191
mln zt. Cztonkowie Rady rozmawiali rowniez o wykorzystaniu przeznaczonej na ten rok rezerwy w
Funduszu.

W drugiej cze¢sci posiedzenia dyrektorzy Wojewodzkich Urzedow Pracy z Gdanska, Krakowa 1
Warszawy przedstawili prezentacje, oceniajace dotychczasowe rozwigzania oraz propozycje zmian w
zakresie zlecania dziatan aktywizacyjnych oraz wykorzystanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Warto przypomniec, ze Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong cze$¢ Funduszu Pracy,
przeznaczong na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow,
podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda pracodawcy. Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie
zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie
zmieniajacej si¢ gospodarki. Zwigkszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno poprawi¢ zarOwno
pozycje¢ firm jak 1 samych pracownikéw na konkurencyjnym rynku pracy.

Pracodawca starajacy si¢ o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego musi wnie$¢ wkiad wiasny
w wysokosci 20% kosztow, zas 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego sfinansuje KFS. W przypadku
mikroprzedsigbiorstwa, tj. pracodawcy zatrudniajacego do 10 oséb, ze srodkéw KFS mozna sfinansowaé
100% kosztow ksztalcenia ustawicznego. Jednak catos¢ dofinansowania Srodkami KFS nie moze
przekroczy¢ wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego Srodkami KFS udzielane jest na zasadach pomocy de minimis.
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