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Nie mozna zastosowania sankcji wobec bezrobotnego, ktory znajdujac si¢ w sytuacji w istocie
uniemozliwiajacej mu dziatanie z powodu stanu zdrowia - fizycznego badz psychicznego - nie moze
wywiazac si¢ z obowigzkoéw natozonych nan ustawa (Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w
Gdansku z dnia 29 stycznia 2015 1., IIT SA/Gd 958/14).

W powotanej sprawie organy, wydajac wobec skarzacego decyzj¢ o utracie statusu bezrobotnego uznaty,
ze powiadomienie o przyczynie niestawiennictwa po uptywie 7 dni od dnia wyznaczonego stawiennictwa
1 przedtozenie zaswiadczenia lekarskiego na druku innym, niz ZUS ZLA, nie moze by¢ traktowane jako
powiadomienie w okresie do 7 dni o uzasadnionej przyczynie niestawiennictwa.

Ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy warunkuje uzyskanie 1 zachowanie statusu
bezrobotnego od legitymowania si¢ gotowoscia do podjecia zatrudnienia. W celu potwierdzenia tej
gotowoscl, a takze przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, proponowane;j
przez urzad lub w innym celu wynikajacym z ustawy 1 okreslonym przez urzad pracy, bezrobotni majq
obowiazek zglaszania si¢ w wyznaczonych terminach do wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

W mysl art. 33 ust. 4 pkt 4 ustawy starosta pozbawia statusu bezrobotnego, ktory nie stawit si¢ w
powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie 1 nie powiadomit w okresie do 7 dni o
uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa; pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje od dnia
niestawienia si¢ w powiatowym urze¢dzie pracy na okres od 120 do 150 dni, w zaleznoSci od 1loSci
niestawiennictw.

Mozliwa jest jednak sytuacja, gdy niepowiadomienie o uzasadnionej przyczynie niestawiennictwa moze
by¢ niezawinione przez bezrobotnego.

Zauwazy¢ nalezy, ze stanowisko organu o mozliwosci powiadomienia PUP o uzasadnionej przyczynie
niestawiennictwa przez osobg hospitalizowang - osobiscie lub za czyims posrednictwem - zaktada
mozliwos¢ podejmowania dziatan przez taka osobg, 1 to dziatan racjonalnych. Ponadto poglad o
mozliwosci powiadomienia o przyczynie niestawiennictwa za posrednictwem osoby trzeciej czyni w
istocie zalozenie, ze bezrobotny jest w stanie zwrdci€ si¢ z prosba o zatatwienie jego sprawy.

Tymczasem skarzacy, bezposrednio przed wyznaczonym terminem stawiennictwa w powiatowym
urzedzie pracy, zostal hospitalizowany w szpitalu psychiatrycznym. Zdaniem Sadu jego stan zdrowia,
opisany w karcie informacyjnej leczenia szpitalnego, nakazuje wykluczy¢, ze mozna mu przypisa¢ wing
w niepowiadomieniu powiatowego urzedu pracy o przyczynie swego niestawiennictwa.

Skarzacy rowniez wskazywatl na to, ze z uwagi na stan zdrowia nie byt wtadny do prowadzenia swoich
spraw.

W ocenie Sadu omawiane przepisy ustawy nie moga powodowac zastosowania sankcji wobec
bezrobotnego, ktéry znajdujac si¢ w sytuacji w istocie uniemozliwiajacej mu dziatanie z powodu stanu
zdrowia-fizycznego badz psychicznego - nie moze wywiazac si¢ z obowigzkéw natozonych nan ustawa.

W ocenie Sadu wadliwe jest takze stanowisko organéw dotyczace obowigzku udowodnienia przez
skarzacego niezdolnosci do pracy zaswiadczeniem lekarskim wystawionym na formularzu ZUS ZLA.
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Przepis art. 33 ust. 4 pkt 4 ustawy, odnoszac si¢ do kwestii zawiadamiania powiatowego urzedu pracy
przez bezrobotnego stanowi jedynie, ze ma by¢ to "powiadomienie" "o uzasadnionej przyczynie
niestawiennictwa". Naczelny Sad Administracyjny w wyroku z dnia 16 marca 2011 r. sygn. akt I OSK
2001/10 stwierdzit, ze wymodg udokumentowania niezdolnosci do pracy zaswiadczeniem lekarskim w
wymaganej formie nie dotyczy bezrobotnych nie pobierajacych zasitku lub stypendium. Moga oni
usprawiedliwi¢ swe niestawiennictwo w sposob mniej sformalizowany. Za takim rozrdznieniem oprocz
wyktadni systemowej przemawiaja takze wzgledy celowosciowe - nalozony przez ustawodawce wigkszy
rygoryzm odnosi si¢ do osob pobierajacych Swiadczenie pienig¢zne. Bezrobotnych bez prawa do zasitku
ten argument nie dotyczy.

W niniejszej sprawie skarzacy powiadomit organy o przyczynie swego niestawiennictwa przedstawiajac
najpierw zaswiadczenie lekarskie o hospitalizacji, wydane przez Ordynatora Oddzialu Szpitala, a
nastgpnie kartg informacyjna leczenia szpitalnego, w ktdrej ujgto termin pobytu skarzacego w szpitalu.
Skarzacemu zasifek dla bezrobotnych nie przystugiwat. Uznac¢ w tej sytuacji nalezato, ze skarzacy
powiadomit organy o uzasadnionej przyczynie swego niestawiennictwa, jaka byta choroba i
hospitalizacja.
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