"Lepsze'' wrogiem dobrego

Kategoria: Polityka Spoteczna

Opublikowano: niedziela, 10, lipiec 2016 00:00
Bernadeta Skobel

Odstony: 1190

Postowie podjeli inicjatywe majaca na celu zmiang ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej. Jednym z celow ma by¢ przywrodcenie zasady niezatrudniania dyrektorow w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych , ktérym zapewniono wspdlna obstuge. Niestety, przy okazji, postowie
dorzucili propozycje, ktére w konsekwencji moga przynies¢ samorzadom wigcej szkod niz pozytku.

W projekcie bez jakiejkolwiek analizy stanu faktycznego przewidziano zakaz lokowania na tej samej
nieruchomosci gruntowej ani w jednym budynku placéwki opiekunczo-wychowawczej z inng jednostka
organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, z jednostka organizacyjng pomocy
spolecznej, jednostka organizacyjna systemu oSwiaty, oSrodkiem wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
podmiotem leczniczym, jednostka organizacyjng wymiaru sprawiedliwosci, zaktadem aktywnosci
zawodowej lub izba wytrzezwien.

Zakaz lokowania w jednym budynku innych instytucji przewidziano rowniez w stosunku do placéwek
wsparcia dziennego oraz jednostek pomocy spotecznej (z niektérymi wyjatkami).

I o ile zakaz lokowania przy placowce opiekunczo-wychowawczej izby wytrzezwien rzeczywiscie jest
uzasadniony (na marginesie nie styszatam o ani jednym takim przypadku w Polsce), o tyle pozostate
zakazy budza watpliwosci.

Pobiezna analiza na podstawie danych dostgpnych w Internecie oraz informacji uzyskanych od
dyrektoréw placowek potwierdzita, ze problem moze dotyczy¢ kilkunastu procent powiatow 1 miast na
prawach powiatu. Bowiem stosunkowo czg¢sta sytuacja jest lokowanie w jednym budynku placowki
wsparcia dziennego 1 placowki opiekunczo-wychowawczej.

Problem moga mie¢ rowniez organizacje pozarzadowe, ktorym samorzady zlecity lub zamierzaja zleci¢
zadania oraz prowadzacy placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, ktérzy zupetnie nie maja
zadnego wplywu na to jaka dziatalnos¢ bedzie prowadzona w budynku, w ktérym placowka jest
prowadzona.

W projekcie przewidziano 12-miesigczy okres na dostosowanie si¢ do nowych przepisow.

Problemem nie bgda tylko finanse, ale nawet w przypadku posiadania lokalu do ktérego dziatalnos¢
jednego z kolizyjnych podmiotéw mogtaby zostac przeniesiona, koniecznos¢ jego dostosowania do
wymogOw sanitarnych i przeciwpozarowych. Zaplanowanie budzetu, zagwarantowanie Srodkow,
zaprojektowanie, uzyskanie pozwolenia na budowe/przebudowe, przeprowadzenie postgpowania w
sprawie wyboru wykonawcy, odbidr pracy oraz uzyskanie stosownych opinii 1 zezwolen jest procesem,
ktérego w zaproponowanym terminie nie b¢dzie mozna przeprowadzic.

Wielka szkoda, ze projekt nowelizacji we wskazanym zakresie nie zostat przynajmniej skonsultowany ze
Srodowiskiem samorzadowym.

Obawiam sig, ze korzysci wynikajace z ustawy a dotyczace braku obowiazku zatrudniania dyrektorow w
placowkach opiekuriczo-wychowawczych 1 placoéwkach wsparcia dziennego beda nie wsp6tmierne do
kosztow spotecznych i finansowych jako poniosa mieszkancy wspdlnot samorzadowych. Tego niestety
postowie podpisujacy si¢ pod projektem ustawy niestety juz nie przewidzieli.
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