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Zwiazek Powiatéw Polskich stanowczo protestuje przeciwko prébom przerzucenia na jednostki
samorzadu terytorialnego catkowitej odpowiedzialnosci za dokonanie podwyzek wynagrodzen
pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy spoteczne;.

W mysl pisma rozestanego do wszystkich starostow przez Elzbiete Seredyn, byla juz podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Pracy 1 Polityki Spotecznej miatoby si¢ to odby¢ na zasadach analogicznych, jakie maja
miejsce w odniesieniu do pielggniarek zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Zgodnie ze stanowiskiem ZPP z 1 grudnia br. podjetym w Bochni takie pismo to przejaw skrajnego braku
odpowiedzialnosci, braku wiedzy na temat stanu finanséw powiatow, oraz ingerowanie w samodzielnos¢
jednostek samorzadu terytorialnego. - Rozbudzanie nadziei srodowiska pielegniarskiego na otrzymanie w
najblizszym czasie podwyzek, bez zapewnienia Srodkow finansowych na ten cel i bez jakiejkolwiek
uprzedniej konsultacji z samorzqdami jako podmiotami prowadzqcymi domy pomocy spotecznej, co do
ich moZzliwosci finansowych odbieramy jako przejaw braku partnerskiego podejscia do proby
rozwiqzania problemu — czytamy w stanowisku.

Jak przypomina ZPP, resort mial mozliwos¢ uprzedniego przeprowadzenia takich konsultacji chociazby
w ramach Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego, z czego jednak nie skorzystat.

Jak wykazuje ZPP, samorzady prowadzace domy pomocy spotecznej, w przypadku placowek, w ktorych
mieszkancy zostali umieszczeni na tzw. starych zasadach borykaja si¢ z ogromnymi problemami
finansowymi. - Nieznaczne planowane podwyzszenie dotacji dla samorzqdow w 2016 r. udzielanej na
podstawie art. 87 ustawy o dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego oraz art. 155 ustawy o
pomocy spotecznej nie rozwiqzuje problemu skrajnego niedofinansowania doméw pomocy spotecznej, a
Jjedynie czesciowo naprawia lata zaniechan w tej sprawie. W przypadku pozostatych placowek,
Jakakolwiek podwyzika wynagrodzen bedzie przektadac sie bezpoSrednio na podwyZzszenie optat za pobyt
w domu pomocy spotecznej, do ponoszenia ktorej w pierwszym wypadku obowiqzany jest mieszkaniec
domu oraz jego najblizsza rodzina — wyjasnia Ludwik Wegrzyn, prezes Zarzadu ZPP, starosta bochenski.

W swoim stanowisku ZPP zgadza sig, ze pielggniarki zatrudnione w domach pomocy spotecznej powinny
by¢ lepiej wynagradzane. Zdaje sobie rowniez sprawe z tego, ze niedobor personelu pielggniarskiego
moze spowodowac odejscie czgsci pracownikow do podmiotdw, ktére beda zapewniac lepsze warunki
wynagradzania. - Samorzqdy nie mogq jednak zostac¢ pozostawione same sobie w probie rozwiqzania tego
problemu — wynika ze stanowiska.

- W trakcie prac nad projektem rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie Ogoélnych Warunkéw Umow
przedstawiciele strony samorzqdowej zwracali uwage, Ze nie jest to wtasciwy akt prawny do regulowania
kwestii wynagrodzern pielegniarek, podnosili, ze podwyzkami nie zostanq objete wszystkie srodowiska
pielegniarskie. Pomimo tych uwag rozporzqdzenie zostato podpisane, bez uzgodnienia 7 Komisjq
Wspélng Rzaqdu i Samorzqdu Terytorialnego, a zatem z naruszeniem przepisow ustawy o Komisji
Wspdélnej Rzqdu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej w
Komitecie Regionow Unii Europejskiej — przypomina Ludwik Wegrzyn.

Wszystko to powoduje, ze samorzady prowadzace domy pomocy spotecznej nie moga i nie beda ponosié
finansowej odpowiedzialnosci za decyzj¢ polityczna jaka lezala u podstaw takiego trybu procedowania
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podwyzek dla pielegniarek zatrudnionych w podmiotach leczniczych.
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