Z frontu zmagan o roztropna opieke nad dzieémi w zlobkach, czyli jak Swieta Wielkiej Nocy moga przekladac sie na |
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Atmosfera prac legislacyjnych bywa czg¢sto bardzo goraca, 1 nie trzeba by¢ politykiem by tego
doswiadczy¢. Namiastke mieliSmy podczas posiedzenia Zespotu ds. Ochrony Zdrowia 1 Polityki
Spotecznej Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego.

Przyczynkiem byta postawa przedstawicieli resortu pracy i polityki spotecznej, ktorzy, piszac oglednie,
byli glusi na argumenty 1 prosby o zmodyfikowanie wymogéw kwalifikacyjnych dla 0s6b majacych
sprawowac opieke¢ nad dzie¢mi w ztobkach.

Nie dopuszczali mozliwosci modyfikacji, przygotowanych przez resort propozycji wymogow, zawartych
w projekcie nowelizacji Rozporzadzenia Rady MinistrOw w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (osoby pracujace w ztobkach od kwietnia br. maja juz taki status).

Nie zaglebiajac si¢ w szczegdly. Zaproponowano trzy szczeble zaszeregowania (starszy opiekun,
opiekun, mtodszy opiekun), uznajac, ze kazde z tych stanowisk moze zajaé np. osoba ze Srednim
wyksztalceniem (jakimkolwiek) bez doSwiadczenia zawodowego w pracy z dzie¢mi do lat 3! (no chyba
zeby uznac za takie doSwiadczenie, proponowane 80 godzin zajec praktycznych odbywanych podczas
280 godzinnego szkolenia). Czyli 10 dni roboczych, jako praktykant w zlobku, ma wystarczy¢ aby by¢
zatrudnionym jako starszy opiekun. Nie wiem jak Panstwo, ale ja bym takiej osobie nie powierzyt
swojego dziecka. Prosze jeszcze pamigtac, ze zgodnie ustawg o opiece nad dzie¢mi do lat 3, na jednego
opiekuna moze przypadac az osSmioro dzieci. Kazdy rodzic moze sobie wyobrazi¢ sytuacje kiedy trzeba
"opanowac" 1, 2 czy naewt 3 mauchow. Ale poradzic sobie z 8 to juz wyczyn nie lada.

Goraca wymiana zdan na ten temat, podczas obrad Zespotu ds. Ochrony Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;j
byla o tyle skuteczna, ze bliski wydat sie by¢ jakiS kompromis. Ale wowczas okazalo sig, ze niektorzy
urz¢dnicy administracji rzadowej nie sa w stanie przez dwa dni robocze przygotowaé drobnej zmiany w
projekcie rozporzadzenia. A to wlasnie im, a nie nam samorzadowcom powinno najbardziej zaleze¢ na
jak najszybszym wdrozeniu nowych przepisow.

Pokuszg si¢ wigc o odrobing ironii. Ktopot z tymi dwoma dniami wynika zapewne z tego, ze jeden z nich
poprzedza Swigta Wielkanocne (wigc mysli moga krazy¢ wokot mazurkow i1 pisanek), a drugi nastgpuje
bezposrednio po nich (czas wigc na wymiang wrazen z rodzinnych, Swigtecznych spotkan).

W tej sytuacji, przewodniczac obradom Zespolu KWRziST, nie pozostalo mi nic innego jak
zaproponowac innowacyjng metod¢ rozwigzania problemu.

Przedstawiciele ZPP zobowiazali si¢ do wsparcia resortu pracy i polityki spotecznej w pilnym (w
przeciagu kilku godzin) przygotowaniu propozycji kwalifikacji opiekunéw w ztobkach. To z pewnoscia
niekonwencjonalna forma wspoétpracy pomiedzy strong rzadowa i1 samorzadowa w procesie
legislacyjnym. ZdecydowaliSmy si¢ na nig w trosce o jakos¢ kadr sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat
3. No 1 wypekiliSmy ochoczo to zobowiazanie (ponizej stosowany projekt). Teraz oczekujemy na
reakcje bardziej zajetych (sic!) przedstawicieli MPiPS. Tak wyglada kuchnia prac Komisji Wspoélne;.

O efektach poinformujemy. Ale i tak najwazniejsze w tej historii jest to by nasze maluchy miaty
wlasciwa opieke.

Marek Waojcik



http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

