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Na ostatnim posiedzeniu Konwentu Starostow Wojewddztwa Wielkopolskiego omawiany byt m.in.
wplyw efektywnosci programéw rynku pracy na kwestie finansowania urzedéw pracy. W konsekwencji
prowadzonych dyskusji Starostowie podjeli stanowisko, w ktérym czytamy:

"Zgodnie z art. 4 ust.11 pkt 2 minister wtasciwy do spraw pracy corocznie publikuje katalog
podstawowych form aktywizacji zawodowej, dla ktorych okreslane sa wskazniki efektywnosci kosztowej
1 zatrudnieniowej stanowiace podstawe dla otrzymania tzw. 2% Srodkow Funduszu Pracy przeznaczonych
na wyptatg nagréd oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow urzedoéw pracy.

Konwent Starostow Wojewodztwa Wielkopolskiego proponuje, aby z tego katalogu wytaczy¢ prace
spolecznie uzyteczne i roboty publiczne.

Stanowisko nasze uzasadniamy nast¢pujaco:

1. Prace spotecznie uzyteczne 1 roboty publiczne sa formami, ktére od lat notuja najnizsza
efektywnos¢ sposrdd wszystkich aktywnych programéw rynku pracy, a tym samym bezposrednio
wplywaja na obnizenie ogdlnej efektywnosci zatrudnieniowej w powiatach, przy czym nalezy
uwzgledni¢ fakt, ze sa one specyficznymi formami aktywizacji kierowanymi do okreslonych grup
bezrobotnych, posiadajacymi réwniez pewne funkcje socjalne.

2. Prace spotecznie uzyteczne wykonywane sa przez bezrobotnych bez prawa do zasitku,
korzystajacych ze Swiadczen opieki spotecznej; sa raczej narz¢dziem aktywizujacym w pracy
socjalnej, wspomagajacym realizacje¢ kontraktéw socjalnych. Wykonywanie tych prac ma nauczy¢
podstaw dyscypliny, sumiennosci, przygotowac do pracy w pelnym wymiarze.

3. Roboty publiczne sa organizowane w zwiazku z pracami finansowanymi ze Srodkow samorzadow
terytorialnych, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek
wodnych 1 ich zwigzkéw. Krag w/w podmiotéw determinuje charakter prac, a zarazem trwatos¢
stanowisk pracy; sa to prace sezonowe przy realizacji lokalnych inwestycji o charakterze
infrastrukturalnym, czy tez prace porzadkowe, remontowe. W gminach i powiatach, w ktérych
notowany jest wysoki poziom bezrobocia bardzo czgsto traktowane sg jako jeden z niewielu
dostgpnych sposobow podtrzymania mobilnosci zawodowej, zdobycia dochodu pozwalajacego na
zaspokojenie podstawowych potrzeb. Samorzady lokalne w tej sytuacji podejmuja duzy wysitek
finansowy, aby zorganizowac roboty publiczne (najcz¢sciej tam gdzie jest duze bezrobocie
kondycja finansowa samorzadow tez jest trudna), ale wtedy nie sta¢ ich na zatrudnianie wytacznie
z wlasnych Srodkéw, po zakonczeniu okresu subsydiowania. Nie mamy tez w tym przypadku do
czynienia z faktycznym tworzeniem nowych miejsc pracy, bo nie takie jest zadanie samorzadow
terytorialnych. W tej sytuacji stawianie warunku uzyskania wysokiej efektywnosci
zatrudnieniowej 1 kosztowej jest nieracjonalne, poniewaz bardzo ograniczy mozliwos¢
organizowania robot publicznych, tam gdzie sa one najbardziej potrzebne.

Biorac pod uwage podane argumenty wystgpujemy z propozycja, jak na wstgpie niniejszego pisma, aby
katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, dla ktorych okreslane sa wskazniki efektywnosci
kosztowej 1 zatrudnieniowej, ustalany zgodnie z art. 4 ust.11 pkt 2 nie uwzglednial prac spotecznie
uzytecznych i robot publicznych."

Stanowisko sygnowat Przewodniczacy Konwentu Powiatow Wojewodztwa Wielkopolskiego: Lech
Janicki, Starosta Ostrzeszowski.
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