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13 stycznia br., w Warszawie podpisano porozumienie pomi¢dzy Ministerstwem Pracy 1 Polityki
Spotecznej jako Instytucja PoSredniczaca w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozw6j PO WER
2014-2020 a Ministerstwem Infrastruktury 1 Rozwoju jako Instytucja Zarzadzajaca.

Porozumienie to jest jednym z kluczowych dokumentéw umozliwiajacych rozpoczecie dziatan w PO
WER, ktory zostal zatwierdzony przez Komisj¢ Europejska 17 grudnia 2014 r.

Alokacja na lata 2014-2020, za realizacjg ktorej w ramach PO WER bedzie odpowiadato MPiPS, wynosi
ponad 443 mln euro.

Dzigki tym srodkom MPiPS bedzie m.in. wspiera¢ osoby mtode w wieku 15-29 lat, ktore nie posiadaja
zatrudnienia oraz nie uczestnicza w ksztalceniu lub szkoleniu (tzw. mtodziez NEET) w ramach
europejskiej Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych. W tym zakresie juz sa realizowane projekty
Ochotniczych Hufcéw Pracy, takie jak ,,R6wni na rynku pracy” 1 ,,Pomyst na siebie”.

W projekcie ,,Rowni na rynku pracy” bierze udziat 6 tysigcy osob w wieku 18-24 lat, znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji materialnej. Otrzymaja oni réznego rodzaju wsparcie, ktére pozwoli im znalez¢ oferte
zatrudnienia, dalszego ksztalcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu w ciagu czterech miesigcy od
zakonczenia ksztalcenia formalnego lub utraty pracy. Projekt jest realizowany przez 293 jednostki
organizacyjne OHP w catym kraju. Ogolna wartos¢ projektu to 97 274 400 zt.

,,Pomyst na siebie” to drugi projekt realizowany przez Ochotnicze Hufce Pracy w tym roku. Uczestniczy
w nim 1500 os6b w wieku 15-17 lat. Mtodsi uzyskaja szans¢ na dalsza nauke, starsi zas na podniesienie
kwalifikacji zawodowych i znalezienie pracy. Po pomyslnie zdanym egzaminie zawodowym beneficjenci
odbeda staz, w czasie ktorego otrzymaja stypendium. Ogdlna warto$¢ projektu to 19 147 500 zi.

W ramach poprawy sytuacji na rynku pracy MPiPS zadba o podniesienie efektywnosci publicznych stuzb
zatrudnienia 1 usprawnienie Swiadczonych przez nie ustug. Szczegdtowe Porozumienia podpisali tez
dyrektorzy urz¢dow pracy.

Kolejnym obszarem, w ktorym zostang wykorzystane srodki finansowe z Programu PO WER, bedzie
walka z ubdéstwem. Postuza one do rozwoju potencjatu pomocy spotecznej, podnoszenia kwalifikacji jej
pracownikow, rozwojowi rodzinnych form pieczy zastepczej, a takze popularyzacji przedsigwzigé w
obszarze ekonomii spoteczne;.
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