Weszla w zycie nowelizacja ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

Kategoria: Polityka Spoteczna

Opublikowano: poniedziatek, 21, lipiec 2014 00:00
Rafat Rudka

Odstony: 1651

Zgodnie z nowymi przepisami, czas pracy osoby niepetnosprawnej w stopniu znacznym lub
umiarkowanym nie bedzie mogt przekracza¢ 7 godzin na dobg 1 35 godzin w tygodniu. Dotychczas czas
pracy tych os6b wynosit maksymalnie 8 godzin na dobg 1 40 godzin w tygodniu. Mogty one wprawdzie
pracowac krocej, ale musialy uzyska¢ zaswiadczenie od lekarza, uzasadniajace koniecznos¢ skrécenia
wymiaru czasu pracy.

Po wejsciu w zycie nowelizacji niepelnosprawni w stopniu znacznym i umiarkowanym beda pracowac
krocej bez koniecznosci przedstawiania zaswiadczenia wymaganego do tej pory. Ustawa wykonuje
wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z czerwca 2013 1.

Sejm uchwalil nowelizacje 10 czerwca 2014 r., a prezydent podpisat ja 20 czerwca br. Nowelizacja
weszla w zycie 16 lipca 2014 r.
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