Przestanka braku wspéldzialania nie moze by¢ naduzywana przez organy
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Dla zastosowania sankcji opisanych w art. 106 ust. 5 w zwiazku z art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy
spolecznej nie bez znaczenia sg okolicznosci, w jakich nast¢puje odmowa wspoétdziatania z pracownikiem
socjalnym. Zakresem tego przepisu obj¢ta jest bezspornie Swiadoma, celowa lub ztosliwa odmowa
wspotpracy.

Ponadto powotana okolicznos¢ braku wspotpracy powinna znajdowaé potwierdzenie w zgromadzonym w
aktach sprawy materiale 1 powinna miec rzeczywisty charakter, a uzasadnienie decyzji odmawiajacej
udzielenia pomocy spolecznej z tego powodu powinno zawiera¢ nie tylko wskazanie przyczyn uznania
braku wspoétpracy, ale takze analiz¢ 1 oceng sytuacji osoby w odniesieniu do braku wspétpracy 1 rodzaju
wnioskowanej pomocy. Przestanka braku wspétdziatania z pracownikiem socjalnym musi by¢ wykazana
w sposOb nie budzacy watpliwosci 1 niewatpliwie nie moze by¢ naduzywana przez organy administracji
publiczne;j.
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