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- Wbrew opinii, ze sytuacja na rynku pracy nie sprzyja zatrudnieniu, chcemy pokazac, ze wiele firm,
zarobwno matych, jak i duzych, zwigksza zatrudnienie 1 inwestuje w pracownikow - mowi Wiadystaw
Kosiniak-Kamysz, minister pracy 1 polityki spoteczne;.

Celem konkursu jest wyrdznienie pracodawcow, ktdrzy tworzg nowe miejsca pracy oraz zatrudnili
najwigcej pracownikéw w 2013 r. Nagrody, m.in. tytut "Kreatora miejsc pracy 2014" przyznane beda w
trzech kategoriach: mata, Srednia oraz duza firma.

Jakie beda kryteria oceny? Kluczowy jest wzrost zatrudnienia w firmie. Dodatkowe punkty mozna
zdoby¢ za przyjecie do pracy mtodych pracownikow do 30. roku zycia, z grupy 50+ oraz os6b
niepetnosprawnych. Oceniana bedzie takze rzetelnos¢ pracodawcow - m.in. to, czy zatrudniaja
pracownikow na umowach o prace.

Zgtoszenia do konkursu mozna przesyta¢ droga elektroniczna, poczta lub sktadaé osobiscie w siedzibie
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej od 5 do 30 maja br. Formularz konkursowy mozna pobrac ze
strony ministerstwa (www.mpips.gov.pl/konkurs).

Nagrody pracodawcom wrgczy minister pracy 1 polityki spotecznej, Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
podczas uroczystej gali w czerwcu. Zwycigzcy konkursu otrzymaja m.in. prawo postugiwania si¢ tytutem

"Kreator miejsc pracy" i logiem konkursu przez rok.

Zrodto: www.mpips.gov.pl
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