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"Firma Przyjazna Rodzicom" to ogólnopolski konkurs dla przedsiębiorców organizowany w ramach

Działania 1.5 Wspieranie rozwiązań na rzecz godzenia życia zawodowego i rodzinnego Programu

Operacyjnego Kapitał Ludzki. Konkurs otrzymał honorowy patronat Ministerstwa Pracy i Polityki

Społecznej.

W konkursie mogą brać udział wszyscy pracodawcy niezależnie od formy prowadzenia działalności.

Zgłoszenia mogą nadsyłać pracodawcy, którzy uważają, że stosują w swoich firmach rozwiązania

przyjazne rodzicielstwu, jak też pracownicy, którzy uważają, że ich pracodawcy stwarzają warunki pracy

dogodne dla rodziców.

Takimi rozwiązaniami mogą być, między innymi:

- opieka medyczna dla kobiet w ciąży i dzieci,

- benefity z okazji narodzin dziecka (wyprawka, dodatkowy płatny urlop dla rodzica etc.)

- pokój dla karmiących matek,

- pokój do pracy dla matek z dziećmi,

- przedszkola, żłobki, klubiki przyzakładowe dla małych dzieci,

- dodatkowa ochrona matek przed zwolnieniem,

- utrzymywanie więzi z rodzicami w czasie urlopu macierzyńskiego i wychowawczego,

- warsztaty, szkolenia dla rodziców,

- karta na zajęcia sportowo-rekreacyjne dla rodziców i dzieci,

- dofinansowanie do wyjazdów/ferie rodzinne,

- pierwszeństwo rodziców przy planowaniu urlopów wypoczynkowych.

Zgłoszone firmy będą oceniane w 4 kategoriach: mikroprzedsiębiorstw, małych przedsiębiorstw, średnich

przedsiębiorstw i dużych przedsiębiorstw, zapewniając tym samym równe szanse wszystkim uczestnikom

niezależnie od wielkości przedsiębiorstwa.

Konkurs będzie miał 2 etapy – wojewódzki i ogólnopolski. Laureaci eliminacji wojewódzkich otrzymają

dyplomy i tytuły Firmy Przyjaznej Rodzicom w eliminacjach wojewódzkich, oznaczającą jednocześnie

nomina-cję do Konkursu Ogólnopolskiego oraz zaproszenie na Galę Finałową w Warszawie.

W eliminacjach ogólnopolskich zostaną przyznane 4 nagrody, po jednej w każdej kategorii

przedsiębiorstwa. Każdy laureat otrzymają statuetkę i tytuł "Firmy Przyjaznej Rodzicom" oraz sprzęt

biurowy o wartości do 3000 zł brutto.

Grand Prix konkursu – statuetkę oraz sprzęt biurowy o wartości do 10 000 zł otrzyma firma, która

wyróżni się w sposób szczególny w działaniach na rzecz rodziny wśród laureatów konkursu.

Organizatorem konkursu jest Next.pl Sp. z o.o. oraz Lechaa Consulting Sp. z o.o. realizujący w

partnerstwie projekt "rodzina-i-kariera.infor.pl".

Zgłoszenia można nadsyłać od 1 stycznia 2014 r. za pośrednictwem strony internetowej konkursu:

http://rodzina-i-kariera.infor.pl/konkurs

Źródło: www.mpips.gov.pl
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