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Do konsultacji migdzyresortowych spotecznych zostal przekazany projekt ustawy o zmianie ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych ustaw przygotowany przez
Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spotecznej. Wczesniej prace nad projektem zatozen do projektu ustawy
wzbudzily ogromne emocje, z uwagi na propozycje promowania urz¢dow za efektywnosc.

Nowelizacja zaktada promowanie efektywnosci dziatan urzedéw pracy tak aby nagradzac te urzedy i te
rozwigzania, ktore najskuteczniej wprowadzaja bezrobotnych na rynek pracy. Autorzy projektu chca aby
zmienito si¢ podejscie do klientow. Podstawa bedzie profilowanie pomocy dla os6b bezrobotnych
uzaleznione od indywidualnych potrzeb i powiazane z charakterem dziatan, jakie mozna zaproponowac
po zdiagnozowaniu sytuacji. W pierwszym profilu znajda si¢ bezrobotni aktywni, ktorzy nie potrzebuja
specjalistycznej pomocy, a jedynie przedstawienia ofert pracy. Do drugiego profilu naleze¢ beda
bezrobotni wymagajacy wsparcia, ktorzy beda korzystac ze wszystkich ustug i1 instrumentéw rynku pracy
jakie oferuja urzedy pracy. W trzecim profilu znajda si¢ bezrobotni oddaleni od rynku pracy.

Wigkszos¢ dziatan kierowanych do bezrobotnych realizowana ma by¢ przez doradcow klienta
indywidualnego. Doradca bedzie udzielat pomocy lub pomagat uzyska¢ pomoc od innych pracownikow,
ktorzy sa przygotowani do Swiadczenia specjalistycznych ustug (poradnictwo grupowe, dziatania
zwiazane z zawieraniem umow 1 monitoringiem szkolen, organizacja stazy, prace interwencyjne, dotacje
na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej etc.).

Kazdy bezrobotny 1 poszukujacy pracy zarejestrowany w urzedzie bedzie od poczatku prowadzony przez
tego samego doradcg, w oparciu o indywidualny plan dziatania, ktéry bedzie sukcesywnie
dostosowywany do zmieniajacych si¢ potrzeb i mozliwosci bezrobotnego.

Ustawa wprowadza takze nowe narz¢dzia wspierajace tworzenie miejsc pracy 1 powr6t do zatrudnienia
0sOb bezrobotnych, w tym dla powracajacych na rynek pracy po przerwie zwiazanej z wychowywaniem
dziecka. Sa to np. grant na teleprace, pozyczka z Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy lub
podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Specjalne programy beda takze adresowane dla mtodych bezrobotnych oraz dla pracodawcow
zatrudniajacych pracownikow w wieku powyzej 50 lat.

Projekt jest do pobrania TUTAJ.
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