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Renta z tytutu niezdolnosci do pracy przystuguje ubezpieczonemu w przypadku, gdy tacznie spetnia
nastgpujace warunki:

e jest niezdolny do pracy,
e ma wymagany okres sktadkowy 1 niesktadkowy:

o co najmniej 5 lat ubezpieczenia (okresow sktadkowych 1 niesktadkowych) w ostatnim
10-leciu przed zgtoszeniem wniosku lub przed powstaniem niezdolnosci do pracy,

o jesli niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku ponizej 30 lat, okresy te sa odpowiednio
krotsze — wynosza od 1 roku do 4 lat,

o 25 lat dla kobiet 1 30 lat dla m¢zczyzn wytacznie okresu sktadkowego (nie uwzglednia si¢
okreséw niesktadkowych) przy catkowitej niezdolnosci do pracy i nie jest wymagany co
najmniej 5-letni okres ubezpieczenia w ostatnim 10-leciu przed zgltoszeniem wniosku lub
przed powstaniem niezdolnosci do pracy,

¢ niezdolnos¢ do pracy powstata w niektorych okresach sktadkowych i niesktadkowych, ale nie
pOzniej niz w ciagu 18 miesiecy od ustania tych okresow. Warunek ten nie dotyczy
ubezpieczonego, ktory udowodnit okres sktadkowy 1 niesktadkowy wynoszacy co najmniej 20 lat
dla kobiet 1 25 lat dla m¢zczyzn oraz jest catkowicie niezdolny do pracy.

Oceny niezdolnosci do pracy dokonuje, w formie orzeczenia, lekarz orzecznik ZUS. Lekarz orzecznik
ZUS ocenia niezdolnos¢ do pracy, jej stopien, a takze dokonuje ustalen dotyczacych:

daty powstania niezdolnosci do pracy,

trwatosci lub przewidywanego okresu trwania niezdolnosci do pracy,

e zwiazku przyczynowego niezdolnosci do pracy lub $mierci z okreslonymi okolicznosciami,
niezdolnosci do samodzielnej egzystencii,

e celowosci przekwalifi kowania zawodowego.

Za niezdolng do pracy uwaza si¢ osobg, ktéra catkowicie lub czgsciowo utracita zdolnos¢ do pracy
zarobkowej z powodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnosci do pracy po
przekwalifi kowaniu.

Catkowicie niezdolna do pracy jest osoba, ktdra utracita zdolnos¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy.

CzeSciowo niezdolna do pracy jest osoba, ktéra utracita — w znacznym stopniu — zdolnos¢ do
wykonywania pracy zgodnej z posiadanym przez nig poziomem kwalifi kacji.

Niezdolnos¢ do pracy jest orzekana na okres do 5 lat lub na dtuzszy okres — jezeli nie ma rokowan co do
odzyskania zdolnosci do pracy przed uptywem 5 lat. Renta przystuguje przez okres orzeczone]
niezdolnosci do pracy (wskazany w decyzji ZUS).

Od orzeczenia lekarza orzecznika ZUS osobie zainteresowanej przystuguje prawo wniesienia odwotania
do komisji lekarskiej ZUS w terminie 14 dni od dnia dorgczenia tego orzeczenia. Z kolei Prezes ZUS
moze zglosi¢ zarzut wadliwosci orzeczenia 1 przekazac sprawe do rozpatrzenia komisji lekarskiej ZUS w
terminie 14 dni od wydania orzeczenia przez lekarza orzecznika ZUS.

Dla organu rentowego podstawe do wydania decyzji w sprawie renty z tytulu niezdolnosci do pracy
stanowi:
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e orzeczenie lekarza orzecznika ZUS, od ktorego nie wniesiono odwotania lub co do ktérego nie
zgloszono zarzutu wadliwosci,
e orzeczenie komisji lekarskiej ZUS.

Renta z tytulu niezdolnosci do pracy powstalej wskutek wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej przystuguje niezaleznie od dtugosci okresu ubezpieczenia wypadkowego oraz bez wzgledu
na datg¢ powstania niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przyczyna zewngtrzng, powodujace uraz
lub $mier¢, ktore nastapito w zwigzku z praca.

Za chorobe zawodowa uwaza si¢ chorobg okreslona w wykazie chor6b zawodowych, jezeli zostata
spowodowana dziataniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w srodowisku pracy lub
sposobem wykonywania pracy.

UWAGA: Renta z tytulu catkowitej niezdolnoSci do pracy wynosi: 24% kwoty bazowej + 1,3%
podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw sktadkowych + 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok okresow
niesktadkowych (Okresy niesktadkowe uwzglednia si¢ w wymiarze nieprzekraczajacym 1/3
udowodnionych okreséw sktadkowych) + 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok okresu brakujacego do
pelnych 25 lat okresow sktadkowych oraz niesktadkowych, przypadajacych od dnia zgltoszenia wniosku o
rent¢ do dnia, w ktérym rencista ukonczytby 60 lat.

Renta z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pracy wynosi 75% renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy.

Jezeli osoba uprawniona do renty zostala uznana za catkowicie niezdolng do pracy oraz do samodzielne;j
egzystencji, przystuguje jej dodatek pielegnacyjny (patrz: pkt 5.14).

Wysokos¢ renty z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej liczona jest tak jak renta z
tytutu niezdolnosci do pracy przy czym nie moze by¢ nizsza niz:

e 60% podstawy wymiaru renty — dla osoby czgsciowo niezdolnej do pracy,
e 80% podstawy wymiaru renty — dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy,
e 100% podstawy wymiaru renty — dla osoby uprawnionej do renty szkoleniowej.

Podstawa wymiaru renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub
choroba zawodowa moze by¢ ustalona od wskaznika wysokosci podstawy wymiaru wyzszego niz 250%.
W przypadku jednak dokonania wyliczen z wykorzystaniem wyzszego niz 250% wskaznika wysokosci
podstawy wymiaru renty nie obowigzuja okreSlone wyzej gwarancje.

Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy w 2011 roku wedtug stopnia niezdolnosci do pracy
Renty z tytutu niezdolnosci do pracy w roku 2011 pobierato 1 124,3 tys. 0s6b, a przecigtna wysokos¢

renty wyniosta 1262,17 zi miesigcznie. Nowo przyznanych rent z tytutu niezdolnosci do pracy w 2011
roku byto 47,8 tys.
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Rent z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych w 2011 roku Srednio miesi¢cznie byto
pobieranych 209,3 tys., a przecigtna wysokos¢ Swiadczenia wynosita 2466,08 zi. Stanowity one 17,8%
wszystkich rent z tytutu niezdolnosci do pracy.
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