Pracodawca to nie to samo co podmiot wykonujacy czynnoSci pracodawcy
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Roszczenie o odszkodowanie z tytutu odmowy nawigzania stosunku pracy przystuguje przeciwko
pracodawcy takze wowczas, gdy do naruszenia zasady rownego traktowania w zatrudnieniu doszio w
toku rekrutacji na to stanowisko, dokonanej przez organ znajdujacy si¢ poza strukturami pracodawcy.
Wyrok z dnia 5 maja 2011 r. II PK 181/10 (Baza Orzeczeni Sadu Najwyzszego).

Powotany wyrok dotyczy sytuacji, w ktdrej pracodawca jest jednostka organizacyjna jednostki samorzadu
terytorialnego (w przytoczonej sprawie byta to jednostka kultury) a rekrutacja miata na celu obsadzenie
stanowiska kierownika tej jednostki. W takim przypadku pozwanie badz jednostki samorzadu
terytorialnego, badz jej organdéw bedzie nieskuteczne poniewaz podmioty te nie posiadaja legitymacji
biernej do wystgpowania w sprawie.
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