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Swiat ludzi niepetnosprawnych jest identyczny ze §wiatem ludzi sprawnych. Wszystko uktada si¢ dobrze,
jesli ma sig pracg oraz ciekawe zainteresowania.

W Tychach osoby niepetnosprawne stanowig okoto 6% wszystkich mieszkancow miasta 1 jest ich prawie
8 tysigcy. Gdyby kazda z tysigcy zarejestrowanych firm zatrudnita jedng osobe z tej grupy, wszyscy
niepetnosprawni mieliby pracg. Tak nie jest 1 do pracy wychodzi kazdego ranka niespelna jedna czwarta z
nich.

— Najbardziej w Zyciu boje sie szarosci i mam nadzieje, Ze jej unikne — mowi w filmie, ktéry powstat w
ramach projektu, Karolina Hamer, wielokrotna mistrzyni Polski 1 §wiata w ptywaniu. Gtéwnym celem
kampanii pod nazwa ,,Z nich jesteSmy dumni", prowadzonej w ramach poddziatania 7.2.1 PO KL, byta
zmiana negatywnych postaw tyskich przedsigbiorcow oraz mieszkaicOw miasta wobec zatrudniania 0os6b
niepetnosprawnych, jak réwniez zachgcenie tychze osob do podjecia wyzwan na otwartym rynku pracy.
Dziatania projektowe zaktadaty dostarczenie wtascicielom firm wiedzy na temat wsparcia finansowego
dotyczacego zatrudnienia oséb niepetnosprawnych. Projekt miat na celu takze zmiang niekorzystnego
wizerunku osoby niepetnosprawnej jako trudnego pracownika oraz dostarczenie osobom
niepetnosprawnym informacji o mozliwosciach lokalnego rynku pracy i tyskich instytucjach
Swiadczacych im pomoc.

Juz na poczatku projektu okazalo si¢, ze w miescie pracuja przedsigbiorcy 1 przedsigbiorstwa, z ktorych
inni moga bra¢ przyktad. W tyskiej ,,Termoplastyce" niepetnosprawni sa mile widziani od ¢wier¢ wieku.
Wykonuja prace praktycznie na wszystkich stanowiskach, w tym kierowniczych. Zar6wno wiceprezes
firmy, jak 1 gléwna ksiggowa to osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, co jednak w niczym
nie ogranicza ich zawodowych kompetencji. — O pozytywnych stronach zatrudniania oséb
niepetnosprawnych moge opowiadac¢ godzinami — uSmiecha si¢ Janina Goliniska, szefowa
»lermoplastyki". — Sq fo znakomici pracownicy, zas satysfakcja ze wspolnego z nimi wykonywania zadan
zawodowych wynika gtownie z umiejetnosci dostosowania zadan do mozliwosci okreslonej osoby.

Kampania prezentowata niepetnosprawnych tyszan jako ludzi, ktérzy potrafig by¢ aktywni 1 spetnieni
zawodowo, realizujg oryginalne i pozyteczne spotecznie pasje, wienczac kolejne etapy swojego zycia
wieloma imponujacymi sukcesami. Wykorzystano do tego najrézniejsze nosniki informacji. W tyskim
dodatku ,,Polska. Dziennik Zachodni" ukazata si¢ seria artykutow prasowych, skierowanych do
pracodawcOw oraz 0sOb niepetnosprawnych, po§wigcona problematyce zwiazanej z réznymi aspektami
ich zycia. Publikowano informacje dotyczace m.in. dziatan integracyjnych, kulturalnych i sportowych,
organizowanych dla niepetnosprawnych tyszan. Wiasciciele firm mogli si¢ zapoznaé z formami wsparcia
oferowanego przedsigbiorcom chcacym zatrudniaé niepetnosprawnych pracownikow.

Wydany zostal album ,,Z nich jesteSmy dumni", promujacy tworczos¢ niepetnosprawnych oséb.
Opublikowano ,,Tyski informator dla 0s6b niepetnosprawnych", zawierajacy podstawowe informacje o
mozliwosciach uzyskania wsparcia w miejskich instytucjach i urzedach. Poradnik zawiera migdzy innymi
bazg teleadresowa placoéwek, do ktoérych mozna kierowac swoje kroki z prosba o pomoc, list¢ organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz niepetnosprawnych oraz wykaz uprawnien i ulg przystugujacych tej
grupie spolecznej. Skierowana do przedsigbiorcow ulotka z hastem ,,Zatrudnij 1 zyskaj" zawierata katalog
porad dotyczacych réznych form wsparcia przy zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych. Duzg popularnos¢
zyskat film ,,Z nich jesteSmy dumni", bedacy liryczng opowiescia o trzech niezwyktych
niepetnosprawnych kobietach.

Alicja Barchanska, koordynatorka projektu: Rozpoczynajqc projekt, nie miatysmy pojecia, ze czekajq nas
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fascynujqce odkrycia. Wezesniej wydawato nam sie, ze wkraczamy w smutny swiat, tymczasem
spotkatysmy charyzmatyczne osoby, ktore z wltasnej niepetnosprawnosci potrafity uczynié¢ atut,
obdarowujqc otoczenie inicjatywq, pomystowosciq i pozytywnq energiq.

Edyta Kokuta, koordynatorka projektu: Byt fo projekt, w trakcie ktérego miatysmy poczucie, Ze
wykonujemy prace nie tylko poZyteczng, ale tez przynoszqcq nam autentyczng radosé. Najbardziej
satysfakcjonujqce byto obserwowanie, jak osoby niepetnosprawne, z ktérymi nie tylko
wspotpracowatlysmy, ale tez sie zaprzyjaZnitysmy, Zyjq petniq Zycia.

Magdalena Kulus, zatozycielka stowarzyszenia os6b z zanikiem mig$ni, doktorantka US, moderatorka
serwisu internetowego, autorka blogu ,,Blondyn 1 Blondyna", ktéry w 2007 r. zostal nagrodzony w
konkursie ,,Blog roku": Moja aktywnos¢ jest, oczywiscie, swego rodzaju antidotum na chorobe. Z drugiej
strony stanowi odzwierciedlenie potrzeby dziatania dla siebie i dla innych. Zawsze powtarzam, Ze dla
0s0b takich jak ja najbardziej uciqzliwe sq nie bariery architektoniczne, ale mentalne, tkwiqce w gtowach
innych ludzi. Dlatego tez zgodzitam sie na udziat w filmie bedqcym wizytowkq projektu. Byta to okazja, by
powiedzie¢ ludziom zdrowym, co myslimy i czujemy.

Joanna Bieronska, fizjoterapeutka: Potowe Zycia spedzitam w szpitalach, dzieki czemu bardzo wczesnie
zrozumiatam, jak wazne jest pomaganie innym ludziom. Uznatam to za swoje powotanie i kiedy AWF w
Katowicach ogtosita, Ze oferuje kilka miejsc osobom niepetnosprawnym ruchowo, postanowitam zdawa¢
na te studia. Poniewa? obowiqzkowy byt egzamin sprawnosciowy, musiatam w dwa tygodnie nauczyé sie
ptywaé. Lubie swojq prace i mysle, ze pacjenci tez mnie lubiq, a co najwazniejsze — ufajq mi. Chyba
dlatego, ze zdajq sobie sprawe, jaki wysitek musiatam wtozyé w to, by osiqgnaé i utrzymac swojq
sprawnos¢.
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