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Czasami, zeby zacza¢ nowe lepsze zycie, wystarczy wyjs¢ z domu. W Sosnowcu skutecznie zachgca sig
do tego bezrobotnych poprzez realizacj¢ projektu systemowego, w ramach poddziatania 7.1.1 PO KL,
organizowanego przez MOPS w Sosnowcu pod nazwa ,,Moda na sukces — czyli krok w samodzielnos¢".
Przedsigwzigcie z samego zatozenia ma charakter ambitny, nie tylko ze wzgledu na liczebnos¢
uczestnikow, ale takze zréznicowanie grup docelowych. Adresatami projektu sa bezrobotni, poszukujacy
pracy lub bez zatrudnienia, w wieku aktywnosci zawodowej, korzystajacy ze Swiadczen pomocy
spotecznej, oraz mlodziez w wieku 15-25 lat, pochodzaca ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spolecznym.

Glownym celem dziatani projektowych jest aktywizacja klientow pomocy spotecznej, przetamywanie ich
wewngtrznych barier spowodowanych brakiem zatrudnienia oraz zwigkszenie szans na powr6t do
aktywnosci zawodowej. Kazdy z uczestnikéw projektu bierze udziat w warsztatach aktywizacyjno-
psychologicznych oraz szkoleniach zawodowych. Najbardziej ambitni, zdyscyplinowani 1 ukierunkowani
na sukces uczestniczyli w szkoleniu wyjazdowym z ekonomii spotecznej, podczas ktorego zdobywali
informacje zwigzane z mozliwosciami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, m.in. w postaci spotdzielni
lub samozatrudnienia.

Anna Sachaj, mtoda atrakcyjna kobieta, zdecydowala si¢ na zatozenie wiasnej firmy, gdyz w jej
przypadku zakonczenie kursu, pomyst na wlasny biznes oraz mozliwos¢ zdobycia kapitatu poczatkowego
zbiegly si¢ w jednym czasie. Srodki finansowe otrzymata jako osoba niepetnosprawna z PERON, ktéry
uzyczyl jej wsparcia w wysokosci 35 tys. zi. Otworzyta bar dla studentow, a wkrétce pojawit si¢ nowy
pomyst. Jeden z pracownikow ZUS stwierdzit, ze przydalby si¢ ktos, kto mogiby dostarcza¢ urzednikom
w godzinach pracy coS$ do jedzenia. Dzis wozi przekaski do kilku r6znych instytucji w Sosnowcu.

Osoby biorace udziatl w projekcie korzystaja m.in. z indywidualnego wsparcia psychologa, doradcy
zawodowego, osoby dtugotrwale bezrobotne uczestnicza w warsztatach aktywizacyjno-psychologicznych
w Klubie Integracji Spotecznej. W 2008 r. zaproponowano uczestnikom az 36 kurséw, w kolejnym — 13,
zas w 2010 — okoto 20. Szkolenia zawodowe obejmuja najrozniejsze specjalnosci, od kucharskich,
poprzez kwalifikacje budowlane, elektryczne, az po zastosowanie komputera w firmie, a takze
prowadzenie wlasnego mikroprzedsigbiorstwa. Popularnoscia cieszyty si¢ kursy jezykowe.

Sukces w Sosnowcu rzeczywiscie zaczat by¢ modny, o czym Swiadczy to, ze z naborem do projektu, nie
ma zadnych ktopotéw. W ramach projektu uruchomiono kilka Programéw Aktywnosci Lokalnej,
integrujace spotecznosci Centrum, Pogoni 1 Wawelu. Wyszkoleni animatorzy, wywodzacy si¢ m.in. z
uczestnikOw projektu, pracujac na co dzien z osiedlowymi spolecznosciami, kieruja potrzebujacych do
instytucji 1 organizacji udzielajacych najrézniejszego wsparcia. Sprawnie funkcjonuja zatozone w ramach
projektu grupy samopomocowe. Wazne jest to, ze dziatania kierowane sg nie tylko do beneficjentow, ale
tez do ich rodzin 1 otoczenia. Organizowane sa warsztaty na temat, jak samodzielnie 1 odpowiedzialnie
ksztaltowaé swoje zycie zawodowe i osobiste, festyny, wyjazdy szkoleniowe, a takze liczne imprezy 1
zajecia dla dzieci 1 mlodziezy.

Sylwia Porgbska, kierownik projektu: Projekt byt dla nas wielkim wyzwaniem, gdyz cztonkowie zespotu
projektowego nie mieli wczeSniej praktyki w pozyskiwaniu funduszy EFS. Dzis, po latach, widzimy, Ze
nasze wysitki majq sens. Prowadzqc ewaluacje 7 osobami, ktére zakoriczyty juz udziat w projekcie, mamy
powody do zadowolenia. Spora grupa znalazta zatrudnienie, niektorzy zatozyli dziatalnos¢ gospodarczq.

Anna Sachaj, uczestniczka: Bratam udziat w kursie umozliwiajqcym poznanie zasad ksiegowania,
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edukujqcym jednoczesnie, jak stosowac komputer w firmie. To stato sie inspiracjq do podjecia
postanowienia o pracy na swoim — i tak, troche niespodziewanie, zostatam przedsiebiorcq. Po pierwszych
pozytywnych doswiadczeniach widze przed sobq nieograniczone mozliwosci rozwoju. Do niedawna bytam
bez zatrudnienia, dzisiaj jestem pracodawczyniq i w niedtugim czasie stworze nowe miejsca pracy.
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