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Do Sejmu trafiła petycja złożona przez Ogólnopolski Związek Zawodowy Pielęgniarek i Położnych,

który domaga się podjęcia działań w celu zmiany ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych w kierunku uznawania

kwalifikacji posiadanych przez pracowników wykonujących zawody medyczne.

Jak wskazują wnoszący petycję, obecne brzmienie załącznika do ustawy przyjmuje, że podstawą

ustalenia współczynnika pracy na danym stanowisku jest wymagane wykształcenie lub specjalizacja,

choć nie precyzuje kto ma te wymagane kwalifikacje stwierdzać i na jakiej podstawie prawnej. Skutkiem

tego jest to, że część pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych otrzymuje wynagrodzenie

niższe niż wynika to z ich faktycznych kwalifikacji zawodowych. Zdaniem wnoszących petycję taki stan

jest niespójny z celami ustawy, która miała aktywnie wpływać na rozwój kwalifikacji zawodowych.

Pracownicy nie mają obecnie dostatecznej gwarancji, że ich wysiłek związany z podniesieniem

kompetencji przełoży się na wysokość wynagrodzenia. W obecnej sytuacji na rynku pracy w ochronie

zdrowia podmioty lecznicze często nie mają możliwości lub nie chcą zapewnić odpowiedniej obsady

pracowników w zawodach medycznych ze względu na ich wyższe posiadane kwalifikacje zawodowe.

W ocenie wnoszących petycję, specyfika zawodów medycznych całkowicie uzasadnia, aby w ich

przypadku rozszerzyć ustalanie warunków wynagrodzenia o kwalifikacje posiadane, a nie wymagane

odrębnymi przepisami. Dlatego, też w odniesieniu do punktów 1-7 obecnego załącznika

ustawy proponują zmienić przesłankę "wymagania" określonego wykształcenia lub specjalizacji na

danym stanowisku na przesłankę ich "posiadania". Spowoduje to konieczność nadania nowego brzmienia

załącznikowi do ustawy, w którym jednocześnie proponują utrzymanie dotychczasowego podziału

pracowników wykonujących zawód medyczny oraz pracowników działalności podstawowej, innych niż

pracownicy wykonujący zawód medyczny, zatrudnionych w podmiocie leczniczym na te same grupy

zawodowe z tą zmianą, że wobec pracowników medycznych ustalenie wynagrodzenia zasadniczego

powinno zależeć od kwalifikacji posiadanych na zajmowanym stanowisku.

Z petycją można zapoznać się tutaj 
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