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Do etapu uzgodnien przeszed! projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z 30 czerwca 2022r.
zmieniajacy rozporzadzenie w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej oraz szczegdétowych zasad
wynagradzania prezesa, wiceprezesa, pozostatych cztonkéw samorzadowego kolegium odwotawczego i
pracownikOw biura tego kolegium. Stawki minimalne podwyzszono o 800 zt, a maksymalne o 1300 zi.
Wprowadza si¢ tez do sktadu pracownikow biura SKO stanowisko starszego informatyka.

Ustalona rozporzadzeniem obowigzujacym od 2016 r., tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego w powiazaniu z tabela stanowisk, zaszeregowan 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
biura tego kolegium, nie odzwierciedla wzrostu przecig¢tnego wynagrodzenia w sferze budzetowej oraz
gospodarce narodowej, a takze wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg. Negatywnym
skutkiem tych rozbieznosci sa trudnosci w utrzymaniu oraz uzupelnieniu zasobu kadrowego biur
samorzadowych kolegiéow odwotawczych. Z wnioskiem o nowelizacj¢ rozporzadzenia zwrdcita si¢ do
Prezesa Rady Ministrow Krajowa Reprezentacja Samorzadowych Kolegiow Odwotawczych. Celem
projektowanej nowelizacji jest zapewnienie mozliwosci elastycznego ksztalttowania wynagrodzen
pracownikow biur SKO w ramach polityki kadrowo-patacowej, powstrzymanie potencjalnego odptywu
pracownikow oraz zwigkszenie mozliwosci pozyskiwania przez te jednostki wykwalifikowanej kadry na
rynku pracy.

Stawki minimalne wynagrodzenia zasadniczego podwyzszono w kazdej kategorii zaszeregowania o 800
zt, natomiast stawki maksymalne wynagrodzenia zasadniczego podwyzszono w kazdej kategorii
zaszeregowania o 1300 zi. W konsekwencji nowe stawki ksztattowac si¢ beda od kwoty 2340zt do kwoty
3300 zt w I kategorii zaszeregowania 1 od kwoty 3150 zt do kwoty 5800 zt w XXI kategorii
zaszeregowania.

Przewidziane w projekcie zmiany w tabeli stanowisk, zaszeregowan 1 wymagan kwalifikacyjnych

pracownikOw obejmuja wprowadzenie nowego stanowiska starszego informatyka oraz podniesienie
najwyzszej kategorii zaszeregowania dla stanowisk informatyka, archiwisty 1 sprzataczki.

Zatacznik nr 1

Tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
I 2340-3300
II 2360-3400
I 2380-3500
10Y 2400-3600
\Y% 2420-3700
VI 2440-3800
VII 2470-3900
VIII 2500-4000
IX 2530-4100
X 2580-4200
XI 2630-4300
XII 2690-4450
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XIII 2750-4600
XIV 2800-4750
XV 2850-4900
XVI 2900-5050
XVII 2950-5200
XVIII 3000-5350
XIX 3050-5500
XX 3100-5650
XXI 3150-5800
Zatacznik nr 2

Tabela stanowisk, zaszeregowan 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow

Lp. Stanowisko Kategoria Stawka dodatku Wyksztalcenie Liczba lat
zaszeregowania funkcyjnego pracy
1 Kierownik biura XV-XXI do 10 WYyZsze 4
2 Glowny XV-XXI do 10 wg odrebnych -
ksiggowy przepisOw
3 Starszy inspektor XIII-XVII - wyzsze 3
Srednie 5
4 Starszy XII-XVII - WYyZsze 2
informatyk Srednie 4
5 Inspektor XII-XVI - WYyZsze 2
Srednie 4
6 Informatyk XI-XVI - Srednie -
7 Ksiggowy X-XIV - Srednie -
8 Referent VIII-XIV - Srednie -
9 Archiwista I-VII - Srednie -
10 Sprzataczka I-11I - podstawowe -

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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