Ile beda kosztowaly zmiany w pragmatyce zawodowej nauczycieli?
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Wraz z propozycja kierunkéw zmian w pragmatyce zawodowej nauczycieli, Ministerstwo Edukacji 1
Nauki przedstawito takze koszty proponowanych rozwiazan.

Jak wskazat resort catkowity koszt proponowanych zmian wyliczono jako réznicg w obecnych srodkach,
ktore powinny by¢ wydatkowane na wynagrodzenia Srednie nauczycieli zgodnie z przepisami ustawy —
Karta Nauczyciela (liczba etatow na poszczegdlnych stopniach awansu x kwota bazowa x mnoznik
wynikajacy z art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela) wraz z pochodnymi oraz skfadnikami
niezaliczanymi do wynagrodzenia Sredniego oraz Srodkow, ktére szacunkowo powinny by¢ wydatkowe w
nowym systemie.

Koszt proponowanych zmian uwzglednia przede wszystkim zmiany w wynagrodzeniu przecigtnym
nauczyciela, liczbie etatdéw nauczycieli oraz strukture zatrudnienia wedtug proponowanych stopni awansu
zawodowego.

Jak podato Ministerstwo Edukacji i Nauki szacunkowy koszt proponowanych zmian w roku 2022 (4
miesiace) wynosi ok. 2,6 mld zt dla budzetu panstwa i ok. 0,5 mld zI wzrost wynagrodzen
niesubwencjonowanych nauczycieli przedszkoli.

Szacunkowy koszt proponowanych zmian w roku 2023 (12 miesigcy) wynosi ok. 6,8 mld zt dla budzetu
panstwa i ok. 1,6 mld zI wzrost wynagrodzen niesubwencjonowanych nauczycieli przedszkoli.

Skutek finansowy odpraw dla nauczycieli szacowany jest na ok. 1,1 mld zt, sfinansowane z budzetu
panstwa.
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