Wolny dzien w pracy na szczepienie
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Zwiazek Powiatéw Polskich pozytywnie zaopiniowat, poselska propozycje, aby w dniu w ktérym
wykonane jest szczepienie pracownika, przystugiwat dzien wolny od pracy. Inicjatywa ta pochodzi od
postow Lewicy, ktorzy ztozyli w Sejmie projekt nowelizacji ustawy o zapobieganiu oraz o zwalczaniu
zakazen 1 choréb zakaznych u ludzi.

Doprecyzowania wymaga sposob w jaki niniejsze rozwigzanie zostanie wprowadzone w zycie.
Korzystniejszym, z punktu widzenia stabilnosci prawa oraz szybkosci procedowania, wydaje si¢
wprowadzenie omawianych rozwiazan do Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 15
maja 1996 r. w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom
zwolnien od pracy (Dz. U. 1996 nr 60 poz. 281), zamiast zmian w ustawie o zapobieganiu oraz
zwalczaniu chor6b zakaznych u ludzi.

Zmiany powinny nastgpi¢, poprzez dopisanie w §9 zapisu, ktory bedzie obejmowat wszystkie
szczepienia, takze te dobrowolne, ktore beda przeprowadzane w zwigzku z ogtoszonym stanem
zagrozenia epidemiologicznego lub stanem epidemii. Takie rozwigzanie pozwoli na skorzystanie z dnia
wolnego od pracy, takze w wypadku przysztych szczepien. W przypadku wprowadzenia niniejszego
rozwigzania zasady wyptaty wynagrodzenia za dzien nieobecnosci w pracy, w dniu, w ktérym pracownik
podda si¢ szczepieniu beda wynikaly wprost z §16 wskazanego rozporzadzenia.

Zgodnie z informacja przekazang przez ministrow odpowiedzialnych za realizacj¢ Narodowego Programu
Szczepien, juz w czerwcu br. Polska bedzie dysponowata nadwyzka szczepionek nad liczbg che¢tnych
osOb do skorzystania z nich. Dlatego tak wazne sa wszelkie dziatania, ktore zachgca osoby
niezdecydowane do zaszczepienia si¢. Pomimo kosztow, jakie powstana po stronie pracodawcow, w tym
po stronie samorzadéw — jako pracodawcow, z uwagi na koniecznos¢ udzielenia ptatnego urlopu w dniu
wykonywania szczepienia, inicjatywe t¢ nalezy zaaprobowac, poniewaz w szerszej perspektywie
czasowej, bedzie ona ekonomicznie oplacalna, zaréwno dla pracodawcow jak i1 catego spoteczenstwa.
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