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W Sejmie trwaja prace nad zmiang ustawy o Swiadczeniach rodzinnych. Projekt zaktada klika duzych
zmian, szczegdlnie w zakresie kwoty wyptacanych swiadczefi. Dodatkowo, znosi niefunkcjonalny zakaz
podejmowania jakiejkolwiek pracy zarobkowej w przypadku ubiegania si¢ o Swiadczenie pielggnacyjne.

Proponowane zmiany zaktadaja aby dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego, wynidst 25% minimalnego wynagrodzenia za pracg na kazde dziecko, jednak nie
wigcej niz 100% minimalnego wynagrodzenia za pracg na wszystkie dzieci.

Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka, wynidstby 10% minimalnego wynagrodzenia za
pracg miesigcznie na dziecko, jednak nie wigcej niz 30% minimalnego wynagrodzenia za pracg na
wszystkie dzieci. Z kolei w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia doliczatby si¢ dodatek w
wysokosci od 5% do 15% minimalnego wynagrodzenia.

Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ktéry bytby ustalany na poziomie 5%
minimalnego wynagrodzenia na trzecie 1 na nastgpne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego.

Dodatek z tytulu ksztatcenia 1 rehabilitacji dziecka, ktory byltby ustalany na poziomie 15% minimalnego
wynagrodzenia za pracg niezaleznie od wieku dziecka. Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w

szkole poza miejscem zamieszkania, ktory bytby ustalany odpowiednio na poziomie 10% lub 5%.

Wszystkie wskazane dodatki powigzane zostalyby z kwota minimalnego wynagrodzenia, co oznacza ze
nie bytoby potrzeby ich waloryzacji.

Z caloscia projektu mozna zapoznac si¢ tutaj.
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