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Do seyjmu wniesiono poselski projekt nowelizacji ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.
Wprowadza on istotne zmiany w zakresie pelnienia stuzby przez zotnierzy ,.kontraktowych” oraz
wprowadza nowe, szczegdlne zasady awansowania.

Kontrakt bez ograniczen czasowych

Projekt zaktada zniesienie ograniczenia czasu pelnienia przez zotnierza stuzby kontraktowej. Obecnie
okres ten wynosi maksymalnie 12 lat. Celem tego rozwiazania ma by¢ stabilizacja stuzby wojskowej i
zatrzymanie Zotnierzy w stuzbie wojskowej. Jak podkreslaja wnioskodawcy, zmiana podyktowana jest
aktualnymi potrzebami stuzby wojskowej, spetnia oczekiwania zaréwno dowddcow, jak i zolnierzy
zawodowych stuzby kontraktowej. Umozliwi zotnierzom kontraktowym uzyskanie uprawnien do
emerytury wojskowej oraz odprawy mieszkaniowej (przystugujacych po co najmniej 15 latach stuzby
wojskowej).

Ustawe zaprojektowano tak, by zaktadany wzrost wydatkow z tego tytutu nastapit najwczesniej za 3 lata
(dotyczy to zolnierzy, ktérzy w tej chwili posiadaja ponad 11 lat stuzby wojskowej).

Dodatkowo ww. zmiana pozwoli na utrzymanie w zawodowej stuzbie wojskowej wykwalifikowanych,
doswiadczonych zotnierzy, co przyczyni si¢ do podniesienia zdolnosci bojowych jednostek wojskowych.

Nowelizacja bedzie ponadto dawala mozliwos¢ ponownego ubiegania si¢ o powotanie do zawodowe;]
stuzby wojskowej zotnierzom rezerwy, ktorzy zostali zwolnieni przed uptywem 12 lat stuzby wojskowe;.

Awans (nie) kontrolowany

Przewiduje si¢ takze wprowadzenie mozliwosci wyznaczenia przez Ministra Obrony Narodowej, w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach, Zotnierza zawodowego na stanowiska stuzbowe wyzsze o dwa i
wiecej stopni wojskowych, bez mianowania na wyzszy stopieri wojskowy. Z.godnie z uzasadnieniem
projektu, rozwiazanie to usprawnieni funkcjonowanie struktur kierowania resortu obrony narodowej, w
szczegolnosci dla obsadzania stanowisk o wyodrgbnionym zakresie obowiazkéw i zadan. Projektodawcy
zastrzegaja, ze zasady przewidziane w projekcie dotyczylyby gtéwnie nielicznych przypadkoéw oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska w Ministerstwie Obrony Narodowe;.
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