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Wyzwania wspolczesnosci sprawiaja, ze dzisiaj pracownicy pomocy spolecznej musza posiadac inne
kwalifikacje niz kilka lat temu. Z tego wzgledu Minister Pracy i Polityki Spotecznej postanowit wydac
nowe rozporzadzenie w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j.

Podstawowe zmiany dotycza wykazu blokéw tematycznych przewidzianych w programie specjalizacji. |
tak w stosunku do obecnego programu nastgpuje:

e poszerzenie wiedzy o aktualnych trendach w polityce spolecznej poprzez wydtuzenie z 10 na 20
godzin bloku poswigconego wspoétczesnym kierunkom rozwoju polityki spotecznej 1 wskazanie,
ze kierunki te powinny zosta¢ rozpatrzone w ujeciu globalnym, europejskim i lokalnym;

e zmniejszenie wymiaru godzinowego blokéw poswigconych przekazywaniu wiedzy o
encyklopedycznym charakterze (np. przewidziany obecnie blok ,,Kategorie os6b 1 rodzin
uprawnionych do korzystania z pomocy spotecznej” w wymiarze 30 godzin zostaje przetworzony
na blok ,,Wybrane zagadnienia z zakresu przepisOw dotyczacych pomocy spotecznej 1
zabezpieczenia spotecznego” w wymiarze 15 godzin, blok ,,Zadania jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej gminy, powiatu wojewddztwa” zostaje skrocony z 50 godzin na 20 godzin);

e rozszerzenie zakresu przekazywanej wiedzy managerskiej. Miesci€ si¢ ona begdzie w bloku
,.Elementy organizacji 1 zarzadzania w pomocy spofecznej” liczacym 80 godzin 1 obejmujacym
takie zagadnienia jak: kadra menedzerska w pomocy spolecznej (w tym umiejgtnos¢ organizacji
pracy wlasnej, zarzadzania czasem, rozwigzywania problemow), przywddztwo, zarzadzanie
zasobami ludzkimi, zarzadzanie relacjami z otoczeniem (efektywnos¢ organizacji, kultura
organizacji, klimat organizacji, zmiana i rozwdj organizacji, zarzadzanie strategiczne), kierowanie
1 zarzadzanie superwizyjne, zarzadzanie finansami jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
systemy zarzadzania jakos$cia, kontrola zarzadcza;

e wprowadzenie blokéw tematycznych poswigconych umiejgtnosciom ,,migkkim” (np. nowe bloki
,.Mediacje 1 negocjacje w pomocy spotecznej” w wymiarze 10 godzin, czy ,,Stres 1 wypalenie
zawodowe” w takim samym wymiarze).

Istotne zmiany dotycza rowniez poszerzenia krggu podmiotow uprawnionych do prowadzenia
specjalizacji oraz nalozeniu na nie dodatkowego obowiazku dotyczacego prowadzenia dokumentacji
uczestnikow szkolenia 1 wyktadowcow.

Bez zmian pozostal natomiast tryb uzyskiwania specjalizacji.

Projekt rozporzadzenia bedzie przedmiotem obrad na najblizszym posiedzeniu Zespotu ds. Ochrony
Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;.
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