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Do opiniowania w ramach Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego przekazano nowelizacje

rozporządzenia w sprawie sposobu ustalania wysokości wynagrodzenia przewodniczących komisji

dyscyplinarnych i ich zastępców, przewodniczących składów orzekających oraz rzeczników

dyscyplinarnych i ich zastępców, a także wysokości wynagrodzenia obrońcy z urzędu.

Jak wskazali projektodawcy w związku ze wzrostem cen, a także odnotowywanym w ostatnich latach

znacznym wzrostem wynagrodzeń w gospodarce narodowej, konieczne jest podwyższenie wysokości

wynagrodzeń dla przewodniczących komisji dyscyplinarnych i ich zastępców, przewodniczących

składów orzekających oraz rzeczników dyscyplinarnych i ich zastępców.

W związku z powyższym, w celu zapewnienia sprawnego prowadzenia wobec nauczycieli postępowań

wyjaśniających oraz postępowań dyscyplinarnych, projektowane rozporządzenie przewiduje zwiększenie

wysokości wynagrodzenia dla ww. osób z dotychczasowej wysokości od 100 do 450 zł brutto do

wysokości od 200 do 900 zł brutto, przy zachowaniu dotychczasowych warunków, od których jest

uzależniona kwota wynagrodzenia.

Wynagrodzenie dla obrońców z urzędu pozostawiono na dotychczasowej wysokości.

Wyższe stawki mają obowiązywać od 1 stycznia 2024 r. 

Z pełną treścią projektu można zapoznać się tutaj.
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