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W sierpniu odbyty si¢ az dwa posiedzenia Zespotu w ramach prac Komisji Wspolnej Rzadu 1 Samorzadu
Terytorialnego poswigcone sprawom zdrowia 1 polityki spoteczne;.

Ze spraw zgloszonych na posiedzeniu Zespotu, duze emocje wzbudzita zgloszona przez Zwiazek
Powiatéw Polskich sprawa zwigzana z zaktadaniem na SwiadczeniodawcOw w obszarze ratownictwa
medycznego przez NFZ kar finansowych za brak zapewnienia w karetkach specjalistycznych lekarza. Do
I lipca br. zastosowanie miat art. 36a ustawy o Panistwowym Ratownictwie Medycznym, ktory pozwalal,
aby w stanie epidemii/zagrozenia epidemicznego w miejsce lekarza w zespole S pracowat ratownik
medyczny albo pielggniarka systemu. Problem z zapewnieniem obsady lekarskiej w karetkach ,,S”
wystepuje w blisko potowie zespotow. Nie jest to zatem sytuacja jednostkowa. Dodatkowo w przypadku
natozenia kar umownych przez NFZ §wiadczeniodawca jest obowigzany zaptaci¢ od nich podatek
dochodowy w wysokosci 19%. Z tego wzgledu skutki finansowe dla dysponentéw Zespotow sa jeszcze
bardziej dotkliwe. Szerzej na ten temat mozna przeczyta¢ w wystapieniu Zwiazku Pracodawcow
Ratownictwa Medycznego Samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej, ktore jest
dostepne tutaj. Poniewaz rozwigzanie problemu wymaga interwencji prawodawcy, Zwiazek Powiatéw
Polskich zaproponowat, aby czasowo wprowadzi¢ zmiany w rozporzadzeniu w sprawie ogdlnych
warunkow umow (OWU) 1 pozwoli¢ na funkcjonowanie rozwigzan z czasu epidemii do konica 2023 r. W
Sejmie procedowana jest ustawa o niektorych zawodach medycznych, ktéra przewiduje rowniez zmiany
w ustawie o Panstwowym Ratownictwie Medycznym. Zgodnie z proponowanym przepisem na kazde
rozpoczgte 10 podstawowych zespotow ratownictwa medycznego, przypada nie mniej niz 1
specjalistyczny zesp6t ratownictwa medycznego. Obecnie liczba zespoldw S w stosunku do zespotow P
rozktada si¢ nierownomiernie. Jezeli ustawa wjedzie w zycie wojewodowie do 31 pazdziernika 2023 r.
beda zobowigzani przekaza¢ ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia aktualizacje wojewddzkich
planoéw dziatania systemu sporzadzone zgodnie z nowymi wymaganiami. Zatem proponowana przez ZPP
czasowa zmiana OWU pozwolitaby na dokonanie zmian w planach wojewddzkich.

Drugim tematem w sprawach réznych byto wydatkowanie Srodkow w ramach Funduszu Medycznego.
Przedstawiciel resortu zdrowia przekazat informacje o realizacji planu finansowego Funduszu.

Zespot pozytywnie zaopiniowat:

e projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy ,,Niebieska Karta”(Zesp6t miat upowaznienie do wydania opinii wigzacej);

e projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
szczegOlowego zakresu danych objetych wpisem do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza oraz szczegétowego trybu postgpowania w sprawach dokonywania wpisow,
zmian w rejestrze oraz wykreslen z tego rejestru;

¢ projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie zakresu programéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym oraz dziennego
opiekuna (Zesp6t miat upowaznienie do wydania opinii wiazacej);

¢ projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej w sprawie standardow opieki
sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Zesp6t miat upowaznienie do wydania opinii
wiazacej);

e projekt programu ,,Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewodztwie
Matopolskim do 2030 roku”.

Zespot negatywnie zaopiniowatl projekt rozporzadzenia Rady MinistrOw w sprawie wysokosci
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minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.
Powodem negatywnej opinii jest brak zrOwnowazenia w jednostkach samorzadu terytorialnego strony
dochodowej z wydatkowa. Jak wskazata przedstawicielka Zwiazku Powiatow Polskich nie chodzi tylko o
zapewnienie Srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw czy os6b wykonujacych na rzecz samorzadéw
prac¢ na podstawie uméw cywilnoprawnych ale réwniez wykonawcow zamowien publicznych.
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