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Związek Powiatów Polskich złożył wniosek do resortu zdrowia o uwzględnienie tematu dotyczącego

wynagrodzeń pielęgniarek zatrudnionych w Domach Pomocy Społecznej, podczas najbliższego

posiedzenia Zespołu ds. Ochrony Zdrowia i Polityki Społecznej KWRiST.

W złożonym wniosku ZPP przypominiał, że w ubiegłym roku resort zdrowia zapowiedział, że pracuje

nad rozwiązaniem, które pozwoli na zrównanie wynagrodzeń pielęgniarek zatrudnionych w DPS z

pielęgniarkami, które zatrudnione są w szerokorozumianych podmiotach ochrony zdrowia. Związek

informował także, że poziom wynagradzania pielęgniarek posiadających status pracowników ochrony

zdrowia oraz tych, które pracują w DPS, a więc statusu takiego nie posiadają, dzieli przepaść finansowa.

W związku z poczuciem braku sprawiedliwości, brakuje chętnych pielęgniarek, które byłyby gotowe

podjąć prace w DPS, a pielęgniarki, które obecnie są zatrudnione w tychże podmiotach zapowiadają

strajki.

W ocenie Związku Powiatów Polskich należy jak najszybciej podjąć działania, które umożliwią

rozwiązanie wskazanego problemu.
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