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Zgodnie z przepisami prawa pracownicy socjalni moga posiadac jeden z dwodch stopni specjalizacji
zawodowej. Pierwszy stopiefi ma na celu uzupetnienie wiedzy i doskonalenie umiejgtnosci zawodowych
pracownikow socjalnych, drugi stopien — poglebienie wiedzy i1 doskonalenie umiejgtnosci pracy z
wybranymi grupami os6b korzystajacych z pomocy spotecznej. Minister wtasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego okresla w szczegdlnosci minimum programowe dla specjalizacji 11 II stopnia
w zawodzie pracownik socjalny oraz specjalnosci obowigzujace dla specjalizacji Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny. W zwiazku ze zmianami w obszarze pracy socjalnej i pomocy spotecznej —
wynikajacych zaréwno z nowelizacji przepisow, jak 1 wyzwan wspotczesnosci — konieczne staje si¢
uregulowanie na nowo tych kwestii.

Obowiazujace obecnie rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 2 sierpnia 2005 roku w
sprawie specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny zostanie zastagpione noszacym ten sam tytut
rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

Najistotniejsze zmiany dotycza nowego wykazu modutéw specjalizacji 1 1 II stopnia oraz specjalnosci
pracy socjalnej. Zgodnie z proponowanym rozporzadzeniem minimum programowe dla specjalizacji |
stopnia obejmuje:

e warsztat pracy pracownika socjalnego (40 godzin);

e etyke zawodowa i prawa cztowieka (10 godzin);

e wybrane zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego, cywilnego, administracyjnego, karnego,
zabezpieczenia spolecznego (30 godzin);

e wybrane zagadnienia z zakresu prawa pomocy spotecznej (10 godzin);

e umiejgtnosci interpersonalne w pracy socjalnej (40 godzin);

e sie¢ wsparcia spolecznosci lokalnej (20 godzin);

e metody oraz techniki tworzenia projektow socjalnych (20 godzin).

Minimum programowe dla specjalizacji II stopnia obejmuje moduly pogrupowane w dwie czgsci:

1. w zakresie przygotowania ogélnego:
1. projekt socjalny (40 godzin),
. mediacje 1 negocjacje (20 godzin),
. metody zarzadzania w pracy socjalnej i pomocy spotecznej (30 godzin),
. wypalenie zawodowe (10 godzin),
. lokalna polityka spoteczna (40 godzin),
. PR w pomocy spotecznej (10 godzin),
. Polityka spoteczna Unii Europejskiej oraz dzialania Rady Europy w zakresie polityki
spotecznej (10 godzin);
2. w zakresie przygotowania specjalistycznego:
1. interdyscyplinarna charakterystyka problemu (40 godzin),
2. metody pracy socjalnej (20 godzin),
3. hospitacje instytucji dzialajacych w obszarze odpowiednich specjalnosci (20 godzin).
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Rozporzadzenie ustali nastgpujace specjalnosci pracy socjalnej:

1. z osobami uzaleznionymi;
2. z rodzing z problemami opiekunczo-wychowawczymi — asystent rodziny;
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3. z osobami niepelnosprawnymi o ograniczonej sprawnosci fizycznej;
. Z osobami z zaburzeniami psychicznymi;
. Z osobami uposledzonymi umystowo;
. z osobami ghuchymi, niedostyszacymi oraz gtuchoniemymi;
. Zzrodzing z problemem przemocy;
. Z osobami bezdomnymi;
9. z cudzoziemcami, mniejszoSciami narodowymi 1 etnicznymi;
10. z osobami bezrobotnymi;
11. z osobami starszymi;
12. ze spotecznosciami lokalnymi.
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Projekt rozporzadzenia bedzie opiniowany na wrzesniowym posiedzeniu Zespotu ds. Ochrony Zdrowia i
Polityki Spoteczne;.
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