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Zgodnie z obecnie obowigzujacymi przepisami cudzoziemscy studenci studiow stacjonarnych I 1 II
stopnia mogg podjac prac¢ bez uzyskiwania zezwolenia w okresie 3 miesigcy wakacyjnych. Mozliwos¢ ta
zostanie rozszerzona na uczestnikow stacjonarnych studiéw doktoranckich oraz na caly rok
kalendarzowy.

Dalsze proponowane przez resort pracy zmiany w stosunku do obowiazujacego stanu prawnego to w
szczegolnosci:

1)  w przypadku okazjonalnych wyktadéw, referatow lub prezentacji o szczegdlnej wartosci naukowe;]
lub artystycznej — usunigcie warunku, by osoby je wygtaszajace zachowywaly miejsce stalego pobytu za
granica (pozwoli to wysokiej klasy specjalistom pracujacym w Polsce na okazjonalne dzielenie si¢
wiedza bez koniecznosci uzyskania dodatkowego zezwolenia na pracg);

2)  usunigcie przepisu dotyczacego studentdw 1 uczniéw skierowanych do odbycia praktyk
zawodowych przewidzianych regulaminem studiéw lub programem nauczania, zorganizowanych w
ramach umowy pomigdzy zagraniczng szkola wyzsza lub zawodowa a pracodawca, zarejestrowanej w
powiatowym urz¢dzie pracy — przepis ten nie jest w praktyce wykorzystywany (w Ministerstwie Pracy 1
Polityki Spotecznej odnotowano jeden przypadek rejestracji umowy miedzy zagraniczna szkota a
pracodawca), a ponadto nie ma mechanizméw weryfikacji przez urzad, czy spetnione sa warunki
rejestracji takiej umowy (tj. czy instytucja zagraniczna ma status szkoly wyzszej lub zawodowej 1 czy
praktyki sa przewidziane programem ksztalcenia);

3)  w zakresie oSwiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, rejestrowanych przez
powiatowe urzedy pracy — doprecyzowanie przepisu, tak by nie budzito watpliwosci, ze okolicznoscia
uzasadniajaca zwolnienie z wymogu posiadania zezwolenia na pracg jest oSwiadczenie okreslajace
rzeczywiste warunki pracy cudzoziemca.

Projekt rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie przypadkow, w ktorych
powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na pracg zostato skierowane do zaopiniowania
przez Zespot ds. Ochrony Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;.



http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

