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W ramach walki z kryzysem Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spotecznej postanowito udziela¢ wsparcia w
postaci doptat do wynagrodzen dla pracownikéw zagrozonych zwolnieniami w sytuacji przejSciowych
trudnosci przedsigbiorcy.

Uprawnionymi do uzyskania wsparcia byliby przedsigbiorcy, ktérzy osiagneliby sredni spadek obrotow
gospodarczych w skali nie mniejszej niz 15% ilosciowo lub wartoSciowo w ciagu 6 kolejnych miesigcy
poprzedzajacych dziefi ztozenia wniosku o objecie wsparciem, a jednoczesnie nie zalegaja z
wymagalnymi zobowiazaniami publicznoprawnymi 1 nie spetniaja przestanek ogloszenia upadiosci.
Wsparcie bytoby uzyskiwane ze §rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na
podstawie umowy zawartej z marszatkiem wojewddztwa i1 obejmowato:

e czgSciowe zaspokojenie wynagrodzen pracowniczych za czas przestoju ekonomicznego,

e czeSciowe zrekompensowanie wynagrodzenia z tytutu obnizenia wymiaru czasu pracy, przy czym
przewiduje si¢ mozliwos¢ takiego obnizenia bez koniecznosci dokonywania wypowiedzenia
zmieniajacego.

W obu przypadkach wsparcie bedzie mogto by¢ udzielane przez okres nie dluzszy tacznie niz 6 miesigcy
w ciagu roku od dnia podpisania umowy z marszatkiem wojewddztwa.

Dodatkowo przewidziane zostalo wsparcie Srodkami Funduszu Pracy inwestowania przez
przedsigbiorcow w podnoszenie kwalifikacji pracownikow w okresie przestoju lub obnizonego wymiaru
czasu pracy w wysokosci 80% kosztow szkolenia podjgtego przez pracownikow, jednak nie wigcej niz
300% przecigtnego wynagrodzenia. Wsparcie bedzie udzielane na podstawie umowy z wiasciwym
starosta.

Projekt ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach na rzecz ochrony miejsc pracy zwiazanych tagodzeniem
skutkéw spowolnienia gospodarczego lub kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw 1 przedsigbiorcow
bedzie opiniowany na najblizszym posiedzeniu Zespotu ds. Ochrony Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;.
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